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La ordenanza de movilidad sostenible de Gijón 
vigente inició su tramitación administrativa con 
la aprobación inicial en el pleno del pasado mes 
de octubre. Competencia del concejal de Medio 
Ambiente, Aurelio Martín, ha sido defendida por el 
equipo de gobierno de la alcaldesa Ana González 
como un documento que “armoniza” los distintos 
usos de la vía pública para hacerlos compatibles, 
con la mirada puesta en la Unión Europea, la lucha 
contra el cambio climático y el desarrollo de la 
agenda 2030. La ordenanza anterior, que queda 
ahora anulada, es del año 2002.

Una de las medidas que presenta más rechazo y que 
no ha sido modificada es que, a partir del año 2022, 
más concretamente a partir de abril, los vehículos 
sin distintivo ambiental no podrán aparcar en la 
zona de aparcamientos regulados de Gijón, la ORA, 
durante su horario de funcionamiento.

El concejal, Martín, aseguró en Onda Cero que la 
imposibilidad de usar la ORA afectará al 16% de los 
usuarios actuales. Rechazó alcanzar acuerdos con 
los parkings para ofrecer tarifas reducidas porque el 
objetivo, ha reconocido, es desincentivar el uso del 
vehículo privado.

Aún siendo conscientes de la progresiva concien-
ciación con el medio ambiente y la necesidad de 
disminuir el tráfico en las ciudades, consideramos 
que deberían excluirse en esta ordenanza las limi-
taciones a las furgonetas con más de 20 años que 
necesiten aparcar en la zona centro de Gijón.

Nuestra petición se fundamenta en la consideración 
de que las empresas y autónomos que desarrollen 
obras en viviendas o locales afectados por estas 
limitaciones no podrán disponer, en una zona  ra-
zonablemente próxima, de sus furgonetas, que 
son una herramienta de trabajo indispensable para 
muchos gremios.

Por este motivo hemos trasladado al Ayuntamiento 
de Gijón nuestra reclamación al respecto confiando 
en que tengan la suficiente sensibilidad para no 
limitar la movilidad, no solo de los pintores, sino de 
todos los profesionales que tengan obras en la zona 
afectada. 

ORDENANZA EN El AyuNtAMiENtO DE gijóN

Mariano Canal Bueno
Presidente de ARPAS

CARtA DEl 
PRESIDENtE
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ESTUDIO DE PRECIOS DE OBRA PARA 2022
OBRA NUEVA Y REHABILITACIÓN

ACLARACIONES
•	 EstE	Estudio	no	contEmpla	los	costEs	difErEncialEs	quE	tiEnE	cada	EmprEsa	o	profEsional	au-

tónomo,	por	lo	cual,	cada	aplicador	dEbErá	adaptarla	a	su	situación	Económica	particular.
•	 sE	Elabora	a	modo	oriEntativo,	como	guía	En	pEritacionEs	y	conflictos	judicialEs,	sin	prEtEn-

dEr	afEctar	a	la	libErtad	dE	mErcado	y	rEspEtando	En	todo	momEnto	la	librE	compEtEncia.
•	 los	prEcios	quE	sE	EnumEran	En	Esta	lista	no	incluyEn	El	iva.
•	 las	mEdicionEs	sE	considEran “a cinta corrida”.
•	 como	norma	gEnEral,	En	las	partidas	dE	acabados	sE	incluyE	“plastecer” y “tapar grietas”, Ex-

cEpto	cuando	los	paramEntos	prEsupuEstados	Estén	muy	dEtEriorados,	En	cuyo	caso,	dEbErá	
añadirsE	El	costE	adicional	corrEspondiEntE.

DEFINICIÓN DE ABREVIATURAS
O.N.	 	 =	 obra	nuEva	(trabajos	de	más	de	3000	m2)
REH.	 	 =	 rEHabilitación
m².  =	 mEtro	cuadrado
ml.  =	 mEtro	linEal
mp.  =	 mEtro	dE	planta
h.  =  HORA
d.  =		 día
u.  =		 unidad
r.  =  ROLLO
Kg.	 	 =	 Kilogramos
e.  =		 ElEmEnto	
Ej.  =		 EjEmplo
Admón.	 	 =	 costE	por	Hora	dE	mano	dE	obra	

EQUIVALENCIAS ORIENTATIVAS 
EN ESTRUCTURAS METÁLICAS

Relación entre peso y metros cuadrados

Estructura	pesada	 (1000	kg				=				25	m²)

Estructura	ligera	 (1000	kg				=				35	m²)

Estructura	superligera	 (1000	kg				=				55	m²)

1. ANDAMIAJE Y PLATAFORMA ELEVADORA   
O.N. REH.

Andamio tubular, montaje y desmontaje m² 9,97 € 9,97 €
andamio	tubular,	alquiler	por	día	y	m² d/m² 0,14 € 0,14 €
servicio	de	plataforma	elevadora	(Ej.	de	16	m,	coste	por	día) d. 107 € 107 €
(serv.	plataforma	elevadora	añadir	portes	y	seguro)

2. PREPARACIÓN DE SUPERFICIES
O.N. REH.

Lavado con agua a presión en fachadas m² 3,25	€ 3,75	€
Lavado con detergentes neutros en fachadas m² 8,97 € 10,04 €
Lavado con fungicidas en interiores m² 3,54	€ 3,75	€
Limpieza de estructura metálica por chorro de arena m² 18,94 € 20,33 €
Limpieza en fachadas con chorro de silicato de aluminio m² 25,04	€ 27,29 €
Rascado de paredes y techos de temple liso o gotelé m² 5,78	€ 6,42 €
retirada	de	papel	normal	(si	se	quita	con	facilidad)	 m² 5,03	€ 5,68	€
retirada	de	papel	vinílico	(si	se	quita	con	facilidad) m² 6,96 € 7,71 €
retirada	otro	tipo	de	revestimientos	(tela,	vescon,	textuglas,	etc.) h. Admón. Admón.
decapado	y	acuchillado	de	ventanas	y	puertas	de	madera h. Admón. Admón.
Granallado o fresado de suelos m² 4,54	€ 5,08	€
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O.N. REH.
Lijado sobre superficies de yeso o pladur m² 1,93 € 2,14 €
Lucido de paredes y techos con lijado m² 16,87 € 18,19 €
Ejecución	de	cargas	(pequeños	parches) m² 58,85	€
vendado	antifisuras	 ml. 10,70 € 12,84 €
Preparación de paramentos para colocar papel m² 2,93 € 3,21 €
Protección de suelos y mobiliario mp 3,34 € 3.54	€
Montaje, desmontaje y movimiento de mobiliario y enseres h.         Admón. Admón.
Regulador de yesos m² 2,14 € 2,36 €
fondo	penetrante	al	disolvente m² 4,56	€ 4,88 €
fondo	penetrante	al	agua			 m² 2,68 € 2,97 €

3. ACABADOS
3.1. ACABADOS EN EXTERIORES SOBRE MORTERO O LADRILLO
       *incluye plastecer, tapar grietas, fijador acrílico y acabado

O.N. REH.
Pintura al silicato sobre ladrillo y cemento m² 14,98 € 14,98 €
Pintura plástica acrílica blanca m² 13,86 € 17,73 €
Pintura plástica acrílica color m² 14,86 € 19,30 €
Pintura plástica satinada blanco m² 14,87 € 19,32 €
Pintura plástica satinada color m² 15,98	€ 20,85	€
Pintura plástica picado blanco m² 17,25	€ 22,65	€
Pintura plástica picado color m² 18,37 € 24,20 €
Pintura plástica gotelé blanco m² 17,25	€ 22,65	€
Pintura plástica gotelé color m² 18,37 € 24,20 €
Pintura al esmalte sintético sobre yeso y cemento m² 20,44 € 25,81	€
barniz	hidrófugo	sobre	ladrillo	y	cemento m² 8,86 € 11,75	€
barniz	protector	decorativo	sobre	hormigón m² 14,98 € 20,32 €
Estuco a la cal para exteriores m² 57,28	€ 68,41 €
veladura	para	exteriores m² 23,99 € 28,47 €
Pintura elastómero antifisuras m² 19,46 € 21,62 €
Pintura elastómero antifisuras rugoso m² 25,92	€ 25,92	€
Pintura epoxi sobre yeso y hormigón m² 29,45	€ 29,45	€
igualador	monocapa m² 18,55	€ 18,55	€
tratamiento	antigrafitti m² 18,65	€ 18,65	€
pintura	base	clorocaucho	(piscinas) m² 15,99	€ 15,99	€
señalización	canchas	deportivas	(por	unidad)	cada	deporte	 u. 289 € 289 €
Pintura canchas deportivas m² 15,00	€ 15,00	€
Pintura al pliolite blanco m² 19,26 € 19,26 €
Pintura al pliolite color m² 20,33 € 20,33 €
Mortero macroporoso antihumedad por capilaridad m² 64,20 € 85,60	€
Elastómero fibrado m² 20,05	€ 20,05	€
Proyección de corcho m² 40,66 € 42,80 €
Mortero acrílico para exteriores m² 21,40 € 21,40 €
Proyección de silicato de aluminio m² 23,54	€ 23,54	€
Membrana de poliuretano m² 42,30 € 42,30 €
sistEma	satE	(aislamiento	térmico) m² 75,50	€ 75,50	€
pavimEntos (a	los	precios	de	pavimentos	debe	añadirse	la	partida	de	limpieza	según	proceda)
Pintura epoxi bicomponente medioambiental m² 18,73 € 18,73 €
Pintura epoxi parámetros horizontales y verticales m² 17,00 € 17,00 €
Pintura epoxi con áridos m² 20,50	€ 20,50	€
Resina epoxi m² 44,50	€ 44,50	€
Autonivelante epoxi m² 55,11	€ 55,11	€
Microcemento con fibra y con cera en suelos m² 125,00	€ 125,00	€
Microcemento con cera en paredes m² 103,00 € 103,00 €
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3.2. ACABADOS EN INTERIORES SOBRE MORTERO, YESO Y PLADUR 
        *incluye plastecer, tapar grietas, fijador y acabado

O.N. REH.
pinturas	techo	de	cualquier	estancia	(precio	mínimo) u. 105,00	€ 105,00	€
Pintura al temple liso blanco m² 2,11 € 3,25	€
Pintura al temple liso colores m² 3.19 € 4,37 €
Pintura al temple picado blanco m² 3,90 € 4,98 €
Pintura al temple picado color  m² 4,33 € 5,41	€
Pintura al temple gotelé blanco m² 3,90 € 4,98 €
Pintura al temple gotelé colores m² 4,28 € 5.41	€
Pintura al temple gotelé aplastado blanco m² 4,33 € 5,95	€
Pintura plástica liso blanco m² 3,46 € 4,75	€
Pintura plástica liso colores suaves m² 3,67 € 5,41	€
Pintura plástica liso colores fuertes   m² 5,41	€ 6,81 €
Pintura plástica liso satinado blanco m² 4,11 € 5,62	€
Pintura plástica liso satinado colores suaves m² 4,54	€ 6,27 €
Pintura plástica liso satinado colores fuertes m² 5,73	€ 7,89 €
Pintura plástica picado blanco m² 5,46	€ 7,64 €
Pintura plástica picado color m² 6,14 € 8,57	€
Pintura plástica gotelé blanco m² 5,51	€ 7,57	€
Pintura plástica gotelé color m² 6,17 € 8,54	€
Pintura plástica gotelé blanco aplastado m² 6,79 € 9,52	€
Pintura plástica gotelé pétreo blanco m² 5,51	€ 7,57	€
Pintura plástica gotelé pétreo color m² 6,17 € 8,54	€
Pintura plástica gotelé pétreo blanco aplastado m² 6,79 € 9,52	€
barniz	hidrófugo	sobre	ladrillo	y	cemento m² 8,86 € 11,75	€
Pinturas antimanchas tixotrópica sobre yeso o escayola m² 8,56	€ 10,70 €
Pintura epoxi bicomponente medioambiental m² 18,73 € 18,73 €
Proyeccion de corcho m² 27,00 € 27,00 €
Pintura térmica m² 32,10 € 32,10 €
rEvEstimiEnto	mural	
(los	precios	que	se	relacionan	solo	incluyen	la	colocación	del	texturglas,	deben	añadirse	los	costes	de	acabado)
texturglas	tipo	n.y.m.	 m² 9,52	€ 12,69 €
texturglas	tipo	g	 m² 10,31 € 13,79 €
texturglas	tipo	E.f.H.r.y.s	 m² 10,69 € 14,24 €
texturglas	tipo	t	y	q m² 13,87 € 18,50	€
veloglas m² 6,87 € 10,05	€
plaZas	dE	garajE
Plaza de garaje por unidad u. 21,62 € 21,62 €
franjas	de	señalización	plaza	de	garaje	por	ml ml 3,25	€ 3,25	€
Plástico color zócalo paredes de garaje m² 4,87 € 4,87 €
números	(por	unidad) u. 2,39 € 2,39 €
señalización	paso	de	cebra m² 32,43 € 32,43 €
señalización	cuadrícula	de	rayas	amarillas	### m² 37,83 € 37,83 €
señalización	señal	minusválidos u. 43,23 € 43,23 €
señalización	flechas	horizontales u. 21,62 € 21,62 €
acabados	dEcorativos
veladuras m² 17,26 € 20,71 €
Estuco	lustro	(método	tradicional	a	llana) m² 55,67	€ 61,23 €
Estuco veneciano m² 59,44	€ 64,85	€
Estuco	marmorino	(método	tradicional) m² 61.23 € 66,79 €
Estuco	marmorino	(método	destonificado) m² 67,91 € 73.47 €
imitación	a	ladrillo m² 54,04	€ 54,04	€
Patinado o lacado en molduras de escayola ml 7,57	€ 7,57	€
Lacado de paredes m² 64,85	€ 64,85	€
Hispoluz	dEc-frat m² 16,59	€ 19,91 €
Pintura de azulejos m² 21,94 € 21,94 €
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O.N. REH.
EmpapElado (mano	de	obra	sin	material)
Papel normal r. 34,50	€ 40,00 €
Papel vinílico r. 37,50	€ 44,00 €
papel	japonés	(1m	de	ancho) m² 13,35	€ 13,35	€
Cenefa de papel por metro lineal ml 3,67 € 4,41 €
colocación	mural	papel	tnt	en	cabecero u. 160,00 € 160,00 €
tela	con	revestimiento	papel m² 11,13 € 13,36 €
pavimEntos (a	los	precios	de	pavimentos	debe	añadirse	la	partida	de	limpieza	según	proceda)
Pintura epoxi bicomponente medioambiental m² 18,73 € 18,73 €
Pintura epoxi parámetros horizontales y verticales m² 17,00 € 17,00 €
Pintura epoxi con áridos m² 20,50	€ 20,50	€
Resina epoxi m² 44,50	€ 44,50	€
Autonivelante epoxi m² 55,11	€ 55,11	€
Microcemento con fibra y acabado epoxi en suelos m² 125,00	€ 125,00	€
Microcemento con acabado epoxi en paredes m² 103,00 € 103,00 €

3.3. ACABADOS SOBRE MADERA
       *incluye plastecer, tapar grietas, selladora y acabado.

O.N. REH.
Pintura esmalte en ventanas tres manos m² 33,35	€ 46,68 €
Pintura esmalte en barandillas de madera ml 21,62 € 32,43 €
Pintura esmalte en puertas m² 16,81 € 23.54	€
Pintura esmalte en pasamanos y rodapié ml 3,40 € 4,75	€
Pintura barniz  en puertas m² 16,59	€ 23,22 €
Pintura barniz en ventanas m² 32,84 € 45,98	€
Pintura barniz en pasamanos y rodapié m² 3,24 € 4,52	€
Pintura tinte color puertas y ventanas m² 4,51	€ 6,32 €
Pintura tratamiento acabado barniz poro abierto m² 16,98 € 23,77 €
Pintura plástica sobre madera m² 13,36 € 18,70 €
Pintura lacado en puertas blanco o color en obra m² 27,02 € 27,02 €
Pintura lacado en puertas blanco o color en taller (transporte	a	cargo	del	taller) m² 54,04	€ 54,04	€

3.4. ACABADOS EN SUPERFICIES METÁLICAS
       *incluye plastecer, tapar grietas, fijador y acabado.

O.N. REH.
Pintura al esmalte sobre superf. metálicas m² 17,26 € 24,15	€
Esmalte en galerías de aluminio. fijador y 2 manos de acabado ml 15,00	€ 15,00	€
pintura	martelé	sobre	superf.	metálicas	(ascensor) m² 22,04 € 30,86 €
Puerta de ascensor m² 21,62 € 21,62 €
Esmalte en farolas ml. 22,70 € 22,70 €
Pintura esmalte en barandillas de hierro rizado m² 25,68	€ 29,96 €
Pintura esmalte radiadores de placas m² 21,16 € 29,61 €
Pintura esmalte radiadores por elemento e. 6,49 € 6,49 €
Pintura esmalte radiadores de aletas e. 3,67 € 5,15	€
Pintura esmalte tuberías   ml 4,18 € 5,85	€

4. TRABAJOS POR ADMINISTRACIÓN  

     Horas por Administración
O.N. REH.

Horas por administración h. 27,00 € 27,00 €
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MEMORIA DE 
ACtIvIDADES DE ARPAS 
DuRANtE 2021

La Agrupación Regional de Pintores 
Asturianos – A.R.P.A.S., es una aso-
ciación que trabaja desde 1992 en 
nuestra región intentando mejorar 
las condiciones sociales, laborales y 
culturales de los aplicadores de pin-
tura en el sector de la construcción

durante	el	año	2021	se	han	llevando	a	cabo,	entre	
otras, las siguientes actividades:

desarrollo	 del	 acuerdo de colaboración entre la  
Consejería de Medio Ambiente, Cogersa, Ayunta-
miento de Gijón, Ayuntamiento de Avilés y nuestra 
Agrupación encaminado a alcanzar el adecuado 
tratamiento de los residuos de pintura generados 
por nuestros asociados.

durante	 2021	 se	 gestionaron,	 a	 través	 de	 nuestra	
Asociación 113.320 kg de residuos de pinturas 
mediante el transporte de 70 contenedores a la 
planta de Cogersa.
  
Mantenimiento y desarrollo de una bolsa de 
trabajo. La Agrupación esta consiguiendo puestos 
de trabajo en el sector de la Aplicación de Pintura 
bien a través la base de datos de los trabajadores 
que nos envían su currículo o bien a través de otros 
organismos	como	la	fundación	laboral	de	la	cons-
trucción,	el	inEm,	etc.

A lo largo del año 2021 se apuntaron a nuestra bolsa 
de	trabajo	15	pintores.
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Licitación de obras. La Asociación facilita a los 
socios información sobre las obras de pintura que 
salen a licitación por parte de las Administraciones 
Publicas así como otras que demandan particulares 
y contratistas.

En el ejercicio 2021 se enviaron a los socios 33 peti-
ciones de presupuestos y de mano de obra. 

Promoción y gestión de cursos formativos. La 
Agrupación participa en la gestión de los cursos 
formativos	desarrollados	por	 la	fundación	laboral	
de	la	construcción	y	por	la	fadE	a	través	de	la	con-
federación Asturiana de la Construcción.

A pesar de las limitaciones derivadas de la pandemia 
sanitaria se enviaron a los socios 12 correos sobre 
cursos formativos presenciales y se organizó en la 
oficina	de	arpas	un	curso	sobre	madera.

Asesoramiento y atención a los asociados. La 
Agrupación mantiene una oficina permanente de 
atención de sus socios y les asesora y defiende en 
todos aquellos temas que los asociados demandan. 
(certificados,	 asesoría	 laboral	 y	 fiscal,	 elaboración	
de presupuestos, etc.).

A lo largo del año pasado se enviaron, en este ám-
bito, a nuestros socios 12 correos con información 
sobre subvenciones, 20 correos sobre legislación y 
8	correos	con	contenidos	internos	de	arpas.

Información y asesoramiento sobre legislación, 
prevención, y medidas socio económicas y labora-
les derivadas de la pandemia sanitaria provocada 
por	el	covid-19.

desde	arpas	se	enviaron,	durante	el	ejercicio	2021,		
12 comunicaciones sobre los aspectos más relevan-
tes de las medidas tomadas que afectaron a nuestra 
actividad y a nuestra salud.

Convenios y acuerdos. La Asociación mantiene 
diversos	convenios	con	Entidades	(colegio	de	admi-
nistradores	 de	 fincas,	 principado	 de	 asturias,	 con-
federación	asturiana	de	la	construcción,	fundación	
Laboral de la Construcción) y Empresas de distintos 
ámbitos	 (casas	 de	 pinturas,	 entidades	 financieras,	
seguros, prevención de riesgos laborales, alquiler de 
maquinaria, gestión de residuos, consultorías, etc.).

durante	2020	se	sumaron	a	los	ya	existentes,	nuevos	
acuerdos	con	las	empresas	prEvEnsystEm	y	pro-
dasva,	así	como	con	el	distribuidor	leroy	merlin.

Mantenimiento de la página web que cuenta con 
información sobre nuestras actividades nuestra 
revista y nuestros asociados. El año pasado fue 
visitada por 3.036 usuarios que visualizaron 9.286 
contenidos.
 
Mantenimiento y desarrollo de las Listas de Precios 
de Obra para profesionales, de esta forma se asesora 
a los socios en la elaboración de sus presupuestos.

Publicación de la revista MAGENTA. En ella se 
tratan, en sus distintas secciones, temas técnicos 
relacionados con el mundo de la pintura, subven-
ciones y ayudas para trabajadores autónomos, 
artículos sobre prevención, aspectos fiscales de 
interés, reportajes a personas que destaquen por su 
actividad en nuestra región, artículos sobre medio 
ambiente y otras informaciones de interés general.

El	año	pasado	publicamos	los	números	82	(abril),	
83	 (julio)	 y	 84	 (noviembre)	 de	 nuestra	 revista	
MAGENTA.

Celebración de nuestra Asamblea y Fiesta del 
Pintor. El último viernes de noviembre del año pa-
sado, la pandemia nos dio un respiro y nos permitió 
celebrar	la	asamblea	anual	seguida	por	la	fiesta	del	
Pintor a la que fueron invitados los socios y las Casas 
de	pintura	que	colaboran	con	arpas.
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ASAMBlEA gENERAl DE 
ARPAS

El pasado 26 de noviembre, 
la Agrupación General de Pintores 
Asturianos (ARPAS) pudo celebrar, 
al fin presencialmente, su Asamblea 
General y Fiesta del Pintor en el 
restaurante La Campana, de Pruvia

Una vez aprobado el acta de la Asamblea anterior, 
el Presidente de la Agrupación D. Mariano Canal 
Bueno informó a los asistentes sobre las actividades 
más relevantes realizadas por la Asociación desde 
que comenzó la pandemia.

El Presidente se refirió a la evolución de la revista 
MAGENTA, el servicio de información de Lici-
tación de Obras para que los asociados puedan 
presentar ofertas, el Programa de Gestión de Resi-
duos	con	el	que	cuenta	arpas,	la	concesión de una 
subvención a la Asociación y la relación con otras 
organizaciones como el Colegio de Administrado-
res, la Confederación Asturiana de la Construcción y 
la	fundación	laboral	de	la	construcción.

En	el	apartado	de	socios	el	presidente	explicó	que	
durante la pandemia se tomó la decisión de no 
pasar	3	cuotas	mensuales	a	los	socios	y	a	las	casas	
Colaboradoras para ayudarles en una situación tan 
delicada.

Otro tema tratado fue la Bolsa de Trabajo, po-
niéndose de manifiesto la creciente carencia de 
profesionales en el sector.
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En cuanto a los precios de obra, Mariano considera 
que se trabaja a precios muy bajos que han de 
subirse. “los pintores deben hacerse respetar, al igual 
que otros gremios y deben trasladar a los presupuestos 
las subidas que se están produciendo en los costes de 
materiales”.

El	vicepresidente,	monchu,	comunicó	que	en	2022	
arpas	cumple	30	años	y	por	ello	debería	hacerse	
algo	destacable.	Explicó	la	acción	solidaria	llevada	
a cabo en Gijón y cedió la palabra al socio Cholo, 
organizador de esta Acción, el cual expuso en la 
Asamblea los trabajos de pintura realizados en 
viviendas de personas sin recursos.
  
El	tesorero,	juan	gonzález,	rindió	cuentas	sobre	el	
estado	de	la	tesorería	sometiendo	a	aprobación	las	
Cuentas Anuales de los ejercicios 2019 y 2020 así 
como	el	presupuesto	de	 ingresos	y	gastos	para	el	
ejercicio 2022.

tras	escuchar	las	cuestiones	planteadas	por	los	so-
cios en el turno de ruegos y preguntas, el Presidente 
puso el punto y final a la Asamblea agradeciendo 
la presencia de los asistentes y lamentando la au-
sencia por motivos de edad del anterior Presidente 
d.	gilberto	valle	blanco.

Posteriormente se procedió al nombramiento de la 
nueva	junta	directiva	de	arpas	que	se	compone	de	
los siguientes miembros y cargos:

PRESIDENTE
MARIANO CANAL BUENO

VICEPRESIDENTE
RAMÓN GARCÍA GONZÁLEZ

SECRETARIO
JOSÉ LUIS VÁZQUEZ GASPÓN

TESORERO
JUAN MANUEL GONZÁLEZ LUGONES

VOCALES
IGNACIO LARREA LARREA

MANUEL AVELINO DE PEDRO GONZALEZ
RAFAEL GARCIA FERNANDEZ

ABELARDO SIGÜENZA ALVAREZ

Los nuevos vocales de la Agrupación: Manuel Avelino de Pedro e Ignacio Larrea
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La jornada continuó con la Fiesta del Pintor a la que asis-
tieron	más	de	150	personas	relacionadas	con	el	sector.	En	la	
fiesta	se	sortearon	múltiples	regalos	donados	por	los	socios	
y	por	las	casas	que	colaboran	con	arpas.

NUEVA JUNTA DIRECTIVA DE ARPAS AL COMPLETO
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Este acto social, es el más importante que desarrolla la Asociación a lo largo del año 
y se ha convertido en una cita ineludible para una parte significativa 
del sector de la Aplicación y Comercialización 
de Pinturas en Asturias.



Agrupación Regional de Pintores Asturianos
ARPAS

2ª  ACCIÓN DE

OBJETO
REALIZACIÓN DE TRABAJOS DE PINTURA, DE MANERA ALTRUISTA, EN VIVIENDAS DE PERSONAS NECESITADAS O 
CON ESCASOS RECURSOS ECONÓMICOS EN DISTINTAS LOCALIDADES ASTURIANAS.

¿QUIÉN PUEDE SER VOLUNTARIO?
•	 PINTORES PROFESIONALES (asalariados o autónomos). SU FUNCIÓN CONSISTIRÍA EN TRABAJAR, ALTRUISTA-

MENTE, DURANTE UN DÍA PARA PINTAR LO EQUIVALENTE A UNA ESTANCIA (una jornada de trabajo).
•	 CUALQUIER PERSONA QUE DESEE TRABAJAR DURANTE UN SOLO DÍA APORTANDO SIMPLEMENTE SU TRABAJO 

DE FORMA GRATUITA, PARA AYUDAR A LOS PROFESIONALES, AUXILIÁNDOLOS EN SUS COMETIDOS (traslado de 
material, protección de suelos, muebles, etc.).

¿CUÁNDO SE REALIZARÁN LOS TRABAJOS?
DURANTE LOS MESES DE ABRIL Y MAYO DE 2022.

AGRADECIMIENTO
FINALIZADA LA ACCIÓN SOLIDARIA, TENDRÁ LUGAR UNA ACTO SOLEMNE DE ENTREGA DE DIPLOMAS ACREDITA-
TIVOS PARA TODOS LOS VOLUNTARIOS EN UN EMBLEMÁTICO LUGAR DE ASTURIAS.

INTERESADOS EN PARTICIPAR CONTACTAR CON:
•	 MANUEL DE PEDRO (ChOLO) telf.: 629 65 28 13 (Expresidente Rotario).
•	 ALBERTO CARTÓN (ARPAS) telf.:658 19 66 86 (Gerente de ARPAS).

O R G A N I Z A  Y  P R O M U E V E :  C L U B S  R O TA R I O S  D E  A S T U R I A S
P A R T I C I P A :  A G R U PA C I Ó N  R E G I O N A L  D E  P I N T O R E S  A S T U R I A N O S  ( A R PA S )

C O L A B O R A N :  F E R A S T U R  ·  P I N TA V I  ·  VA L E N T I N E



ASÓCIATE A ARPAS
Si tú O tu EMPRESA EjERCéiS COMO ACtiViDAD lA PiNtuRA y AúN NO fORMAS 

PARtE DE ARPAS, iNfóRMAtE llAMANDO Al tEléfONO 985 11 91 96
PARA DARtE DE AltA EN NuEStRA AgRuPACióN 

tAMbiéN PuEDES ENCONtRAR lA REfERENCiA EN NuEStRA WEb: ww.arpas.es

POR TU INTERÉS, CONÓCENOS MEJOR

PROGRAMA DE GESTIÓN DE RESIDUOS gratuito 
para nuestros socios, con puntos de transferencia de 
residuos en Oviedo, Gijón, Avilés y Langreo. Además 
se emiten los certificados correspondientes cuando 
los socios deben presentarlos ante Contratistas, 
Comunidades de vecinos etc. y se asesora para conse-
guir la Autorización Administrativa obligatoria como 
Pequeño Productor de Residuos.
  
BOLSA DE TRABAJO a disposición de los socios y 
media para equilibrar las necesidades de mano de 
obra y la falta de trabajo de los socios.

INFORMACIÓN DE LICITACIÓN DE OBRAS o de 
contratistas o clientes finales que piden presupuestos 
a través de nuestra oficina o de nuestra web.
 
ASESORÍA JURÍDICA GRATUITA tanto en temas fis-
cales como laborales, reclamación de impagados, etc.
 
PAGINA WEB	 (www.arpas.es) en la que aparece in-
formación de todos los socios, artículos de formación, 
lista de precios de obra, revista Magenta, novedades 
del sector, prevención, etc.

LISTAS DE PRECIOS DE OBRA para profesionales, de 
esta forma se mejoran las ofertas que los socios hacen 
a sus clientes y se lucha contra el intrusismo en el 
sector, y con los que trabajan de manera ilegal.

FORMACIÓN, gestionando y promoviendo cursos de 
perfeccionamiento para los socios.

PROMOCIÓN Y DEFENSA DE LOS AUTÓNOMOS. 

CONVENIOS DE COLABORACIÓN con varias entida-
des	 como	 el	 colegio	 de	 administradores	 de	 fincas,	
confederación	 asturiana	 de	 la	 construcción,	 fun-
dación Laboral de la Construcción, casas de pintura, 
empresas de prevención, seguros, alquiler de maqui-
naria, entidades financieras, etc.

ASESORAMIENTO E INFORMACIÓN a los asociados, 
con una oficina permanente de atención de sus socios, 
asesorando en todos aquellos temas que los asociados 
solicitan	(certificados	de	calidad,	cuestiones	técnicas	
del sector, demanda de información, etc.)

PROMOCIÓN DE REHABILITACIÓN DE FACHADAS, 
en distintos Ayuntamientos de la Comunidad.

FIESTA DEL PINTOR, fiesta socio-cultural, anual, para 
todos los socios y acompañantes. Reúne a una parte 
representativa de este sector.

PUBLICACIÓN DE LA REVISTA MAgENtA, única 
publicación específica de Pintura en el sector de la cons-
trucción de nuestra Comunidad y un referente dentro 
del sector a nivel nacional, en la que se da publicidad 
a	 todos	 nuestros	 socios.	 se	 distribuye	 gratuitamente,	
entre otros, a pintores y empresas comercializadoras y 
productoras del sector, Ayuntamientos y Organismos 
Oficiales, Aparejadores y Arquitectos, Administradores 
de	fincas,	Empresas	del	sector	de	la	construcción	(con-
tratistas,	promotores	e	industria	auxiliar),	asesorías,	etc.

¿QUÉ SERVICIOS PRESTAMOS?

AGRUPACIÓN REGIONAL DE PINTORES ASTURIANOS

www.arpas.es
arpas@construccion.as  /  arpas@arpas.es
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PINTORES PROFESIONALES INTEGRADOS EN ARPAS
AGRUPACIÓN REGIONAL DE PINTORES ASTURIANOS

MAGENTA

AVILÉS

• decor pintores
Avda. de Gijón, 16 - Bajo
) 985 54 59 36 / 616 04 51 33
www.decorpintores.com
info@decorpintores.com

• ALBerto pintUrA decorAtiVA, s.L.
C/ Severo Ochoa 23, 9º D
) 985 52 23 42 / 629 89 01 18
Fax: 985 52 23 42
a.p.decor@hotmail.com

• reVestiMientos MALLApLAst, s.L.
C/ Los Calvos,18 bis - Miranda
) 985 54 16 85 / 629 43 24 54

• reForMAs iMpAres, s.L.
C/ Hernán Cortés, 31 - 5º G
) 622 14 78 44
info@impares.net

• pintUrAs Y pAViMentos
decAnorte, s.L.U.
C/ La Cámara, 64 - Bajo
) 985 51 51 70 / 610 55 18 58
Fax: 985 51 64 69

• decorALMA
C/ La Paz, 43, 8º D
) 636 84 32 93
decoralma@hotmail.com

• pintUrAs decorVent, s.L.
C/ La Carrionina de la Magdalena, 35
) 985 54 41 24 
) Móvil: 696 19 77 16 / 610 67 65 63
Fax: 985 54 41 24
decorvent@hotmail.com

• josé MAnUeL MArtínez áLVArez
C/ Andalucía, 9 - 3º A
La Carriona
) 635 46 91 50

• pintUrAs Y decorAciones 
Ascor, s.L. 
C/ Reconquista, 16 - 1º D
) 985 51 00 88 / 629 85 87 89
www.pinturasascor.es
ascor@movistar.es

• sUMinistros Y pintUrAs, s.A. 
(sYpsA)
C/ Llano Ponte, 22
) 985 54 88 78 / 985 93 88 78
Fax: 985 54 00 21
sypsa@suministrosypinturas.com
www.suministrosypinturas.com
www.sypsa.es

• LeopoLdo GonzáLez Menéndez
C/ Las Artes, 5 - bajo
) 985 54 07 15

• pintUrAs MorALes, c.B.
Valliniello, 69
) 985 54 33 70 / 606 00 82 01

• pintUrAs MArce
C/ Narvaez 8, 4º C
) 635 83 97 30

cArrEño

• decorAciones Y ApLicAciones
cAntáBrico
Pgno. de Falmuria, C/ Carrio, Nave 4
) 985 88 78 10 / 627 12 39 49
info@decoracionesyaplicaciones
cantabrico.com

cASTrILLÓN

• decorAciones indiGo
C/ Río Narcea, 4
San Juan de Nieva
) 606 28 66 09
Fax: 985 56 36 22
adanmonica@hotmail.com

• pintUrAs FernAndo
Avda. Pincipal, 24 - 5º D
Piedras Blancas
) 687 91 09 62
pinturasfernandorodriguez@gmail.com
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PINTORES PROFESIONALES INTEGRADOS EN ARPAS
AGRUPACIÓN REGIONAL DE PINTORES ASTURIANOS

MAGENTA

coAñA
• Antonio áLVArez pérez

Loza
) 985 63 73 91

cUDILLEro
• decorAciones josé LUis

C/ Juan Antonio Bravo, 3
) 985 59 05 97 / 675 64 60 56

GIJÓN
• pintUrAs roGiL, s.L.

C/ Acería, 2 
) 985 32 58 18 
Fax: 985 31 70 31

• FrAncisco GArcíA sáncHez
C/ Velázquez, 8 - 5º F
) 985 15 34 09 / 606 03 80 87

• Antonio sáncHez sáncHez
C/ Manuel Llaneza, 47 - 2º D
) 985 38 78 70

• isidoro sAntAMArtA
Avda. de Galicia, 106 - 4º B
) 610 61 08 47

• cesAr pintUrAs, s.L.U.
C/ Naranjo de Bulnes, 21 - 5º H
) 639 26 43 79
cesarceky@gmail.com

• rAFAeL GArcíA Fernández
C/ Velázquez, 8 - 5º F
) y Fax: 985 15 34 09
) Móvil: 616 33 17 87
rafael5586@hotmail.com

• pintUrAs eLíAs
C/ Alcarria, 1 - 5º Izda.
) 985 15 08 59 / 629 28 86 38
www.pinturaselias.es 
info@pinturaselias.es

• contrAtAs Y sisteMAs, s.L.
C/ Decano Prendes Pando, 29
) 985 99 07 69 
Fax: 985 99 02 52

• BArtUsoL, s.L.
C/ de la Tecnología, 293
Veriña de Abajo
) 985 32 96 15
Pol. Bankunión II - Tremañes
) 985 32 97 00

• decorAciones ALeX, s.L.
Pol. Ind. Mora Garay
C/ Isaac Peral y Caballero, 77
) 985 30 85 96 / 985 38 64 56
Fax: 985 30 85 87 / 985 38 64 56
) 670 52 98 00 / 670 52 03 50
www.decoracionesalex.com
alex@decoracionesalex.com
david@decoracionesalex.com

• pintUrAs LLAMAzAres
C/ Puerto Cerredo,1 - 13º B
) 985 10 04 07 / 629 29 37 34
www.pinturasllamazares.es 
llamazares@pinturasllamazares.es

• ArtesAníA deL Hierro josé LUis, s.L.
C/ Cienfuegos, 56 - Bajo
) 985 30 86 88 / 647 70 75 25
www.artesaniadelhierro.es 
administracion@artesaniadelhierro.es

• pintUrAs j. cAMBLor
C/ Lope de Vega, 4 - 4º C
) 985 33 65 05

• rAMón GArcíA GonzáLez
Camino de las Acacias, 30
) 659 47 04 77
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• iMpA. pintUrAs e 
iMperMeABiLizAción 
deL principAdo
C/ Torno, 23 - Bajo
) 609 71 06 01 / 606 37 77 44

• FAUstino GArcíA norieGA
Avda. Portugal, 47 - 5º A
) 985 14 18 14 / 661 40 58 34

• pintUrAs nestor pAz
C/ Saavedra, 53 - 3º Dcha.
) 645 12 27 56
www.indizze.com/pinturas-nestor-paz 
nestorpaz90@gmail.com

• jesús GArcíA Fernández
C/ Maria Zambrano, 7 - 4º D
) 684 61 69 10
susotapia@gmail.com

• josé LUis nicoLás toYos
C/ S. Nicolás, 4 Bis - 3º C
) 985 16 11 90 / 629 46 65 00

• pintUrAs FoLGUerAs, c.B.
C/ León XIII, 27 - Bajo
) 678 64 81 85 / 626 51 95 39
pfolguerascb@telecable.es

• tpM, s.L.
Polig. Somonte
C/ Mª González La Pondala, 54
) 985 303701 
tpm@telecable.es

• pintUrAs Fresno, s.L.
Urb. Las Huertas, C. D, 28 
Vega de Arriba
) 649 01 86 57

• pintUrAs MAreo
Camino de la Pedrera, 2075
Mareo de Arriba
) 686 46 71 72

• AcABAdos decorAtiVos pinceL
C/ Alarcón, 3 - Bajo
) 985 13 28 67

• decorAciones cALsAn
Arquímedes - Polig. Roces, 3
) 985 38 64 04 / 985 16 78 23
Fax: 985 15 31 22
) Móvil: 608 18 89 54

• rAFA pintor
Camino de San Lorenzo, 172
) 985 31 18 95 / 608 47 24 44
Fax: 985 31 18 95
www.rafapintor.es
rafapintor@rafapintor.es

• isidro iGLesiAs
pintUrA Y decorAción
C/ Pablo de Olavide, 5 - 3º B
) 984 19 30 51 / 657 82 38 14
isidroiglesias@telecable.es

• AdoLFo GArcíA MontALVo
Plaza Juan Angel Rubio 
Ballesteros, 3 - 4º A. Montevil
) 626 47 96 61  

• ABeLArdo siGÜenzA
C/ Naranjo de Bulnes, 24 - 3º A
) 985 39 72 63
abelardopintor123@gmail.com

• ALBerto VesLAsco cAstAÑon
C/ Río Nervión, 16 - 2º B
) 620 92 42 81
albertovelasco2969@gmail.com

GozÓN

• pintUrAs Y decorAciones peLáez
Bañugues - El Monte (Frente al nº 101)
) 985 88 21 05 / 610 29 65 85

GrADo

• decorAciones j.M.
José M. Menéndez
Pza. Las Dos Vías
) 985 75 09 62 / 639 15 01 53
) 985 75 20 23 Tienda

LANGrEo

• pintUrA Y decorAción 
HerMAnos LUqUe, c.B.
C/ El Raigosu, 2 - 1º C
) 610 22 36 37 / 679 27 56 90
hermanosluquecb@gmail.com

• reForMAs sáncHez López, s.L.
Los Torgados, 13
Langreo
) 985 69 91 47 / 615 60 75 27

• eULoGio GonzáLez pérez
La Tabierna, 8
Riaño
) 676 97 79 90
ginodecoformas@gmail.com

MAGENTA
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• pintUrA Y decorAción 
MiGUeL zAMBrAno
C/ Jesús F. Duro, nº 7 y 9 - 8º B
) 985 67 39 75 / 669 81 73 12
Fax: 985 67 39 75

• pintUrAs cUBero
La Felguera
Grupo La Concordia, 13 - Bajo Izda.
) 669 81 73 11
agustincubero53@gmail.com

• AstrA
C/ Los Llerones de Barros, 1
) 674 38 47 22
astra.juan@pinturasluarca.es

• decorAción Y pintUrA GUtiérrez
C/ Daniel Alvarez González, 22 - 1º A
) 985 67 33 85 / 689 14 22 62
Fax: 985 67 33 85
decoracionypinturasgutierrez@hotmail.es

LAVIANA

• e.s. FLórez pALoMAres, s.L.
C/ Asturias, 2 - 1º C
) 985 60 25 61 / 655 82 33 11

• ApLicAciones concHeso
Ctra. de Carrio, 23
) 606 72 12 29
casaconcheso@icloud.com

• BAz distriBUciones, c.B.
C/ Padre Valdés, 12 - Bajo
) 985 61 18 63 / 633 26 19 91
www.bazdistribuciones.com
info@bazdistribuciones.com

LENA

• josé MAnUeL GArcíA GArcíA
Pajares del Puerto, s/n
) 636 52 28 74

• pintUrAs López
Avda. de Santiago, s/n, Bajo Villallana
) 649 17 57 33
pinturaslopez64@gmail.com

LLANErA

• decopin
Lugo de Llanera
) 666 81 05 59
decopin.asturias@gmail.com

• MAnUeL A. Menéndez FiGUeiredo
Cmno. de la Iglesia, 20 - 2º J
Lugo de Llanera
) 649 46 85 55

• insA AisLAMientos
P.I. Silvota. 
C/ Peña Beza, Nave 2 Parc. 12
) 985 77 33 33
Fax: 985 77 33 99
correo@insaaislamientos.es

• nUteco, s.A.
P.I. Silvota. 
C/ Peña Redonda, R9
) 985 26 55 05 / 629 82 58 43
www.nuteco.net
nuteco@nuteco.net

• Menéndez Y tejedor, s.L.
José Pablo Menéndez Tejedor 
P.I. Silvota. 
C/ Peña Redonda, 34. 
) 606 34 09 12
menendeztejedor@gmail.com

• cGs MoViLidAd
Arlos, s/n 
) 627 28 37 54
tecnico@cgsmovilidad.es

MAGENTA
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LLANES

• jesús pedrAYes prieto, s.L.   
Nueva de Llanes
) 985 41 01 39 / 629 83 99 69

• pintUrAs eL XiGLU
p. Hnos. priA ViLLAr, s.L.
Barro
) 985 40 31 52 / 686 48 89 59

MIErES

• BeniGno ALonso díez
C/ El Rollo, 9 
La Rebollada
) 985 46 84 70

NAVA

• ApLicAción en pintUrA jAVier 
díAz, c.B. 

   Basoréu, 19
) 609 42 95 01
diazpruneda@hotmail.com

• estrAdA decorAción 
   e interiorisMo, s.L.

Plaza Manuel Uría, 6 - 1º
) 985 71 72 25 / 639 39 44 73
www.estradaconstruccion.es
info@estradaconstruccion.es

NAVIA

• pintUrAs jUAn
Armental, s/n - El Campo
) 620 08 65 07 
pinturasjuanarmental@gmail.com

oVIEDo

• decorAciones LUis Y Herrero, s.L.
Avda. del Mar, 28 - 7º
) 659 87 46 19
dluisyherrero@gmail.com

• AstUrBen 
 trABAjos de pintUrA Y reForMA

C/ Rafael María de Labra, 16 - Bajo
) 984 08 74 82 / 699 70 26 28
www.asturben.es
asturben@asturben.es

• seinor
P.I. Espíritu Santo
C/ Bélgica, 1
) 696 43 22 23
juan@seinor.es

• ApLinor Xts
P.I. Olloniego, Parcela B 36-37, Nave 1
) 984 10 94 00 / 657 51 86 83
Fax: 901 70 75 57
www.aplinor.com
admon@aplinor.com

• esFer constrUcciones Y
proYectos, s.L.
C/ Menéndez y Pelayo, 27-29 - Bajos
) 985 29 96 19   
Fax: 985 29 78 70
www.esfer.es 
departamentoobras@esfer.es

• jAcqUeLine dA siLVA
C/ Bermúdez de Castro, 29
) 985 28 33 65

• decorAciones rUiz
C/ Eduardo Fraga, 4 - 4º C
) 985 08 39 66 / 619 27 28 99
decoracionesruiz98@gmail.com

 
• pintUrAs rUBenGoA

C/ El Rayo, 6 
) 655 70 61 46 / 696 35 13 45
pinturasrubengoa@gmail.com

• enriqUe dUpUY cABAL
C/ Jardín, 6 - 4º G
) 985 11 02 60 / 649 26 64 57

• MostAYAL decorAción, s.L.
C/ Francisco Bances Candamo, 4 - 3º E
) 717 12 79 82
mostayaldecoracion@gmail.com

• isidro tejo nozALedA
) 619 72 46 72

• LiéBAnA pintUrA Y decorAción s.L.
La Estrecha, 46
) 651 80 26 73
Fax: 985 29 88 48
www.liebanapinturas.es
liebana@gmx.com
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• ApLicAciones MAis 
C/ Del Rayo, 15 - Bajo
) 609 87 84 05 / 649 93 71 71
www.aplicacionesmais.com

• Federico roMAY coUto
Pz. Juanín de Mieres, 1 - 1º C
) 684 66 42 38 / 684 66 42 39
f.r.todoenpintura@gmail.com

• ALcántArA LUGones
C/ El Asturcón, 2 - 5º C
) 985 27 11 79 / 609 70 85 01

  
• ALMeidA instALAciones Y  

oBrAs interiores
C/ Postigo Alto, 10 - 3º Dcha.
) 985 22 62 38 / 667 37 63 16

• pintUrA Y decorAción j.L. BLAnco
C/ Cimadevilla, 11 - 3º B
) 985 21 37 77 / 619 27 06 10
Fax: 985 21 37 77

• MAriAno cAnAL, s.L.
C/ Bermúdez de Castro, 54 - 2º, Ofic. 1
) 985 29 13 97 / 639 77 33 22
pinturas@marianocanal.es

• Verti-c
C/ Juan Antonio Alvarez Rabanal, 2
) 684 64 46 63
verti_c@yahoo.es

• josé MAnUeL Montes VeGAs
C/ La Riera, 4 - 2º Izda - Trubia
) 629 13 55 22 
Fax: 985 78 61 05

• josé LUis Menéndez López
C/ Fuente de la Plata, 56 - 4º Izda
) 610 30 76 73 
yeaqui@live.com

• pintUrAs LoLo, s.L.
C/ San Lázaro, 29 - 4º H 
) 985 20 44 47 / 600 41 17 71
Fax: 985 20 44 47

• VALBUenA decorAción
) 627 53 33 57 
www.valbuenadecoracion.com
valbuenadecoracion@gmail.com

• tecniMpAVi ApLicAciones
C/ Río Sella, 46
) 985 08 17 21 / 684 63 52 62
aplicaciones@tecnimpavi.es

• tito sáncHez
C/ Jesús Castro 5, 5º E
) 985 29 54 02 / 609 96 91 19
bytitosam@gmail.com

• pintUrA Y decorAción 
joAqUín ArAnGo
C/ Bermúdez de Castro, 16 - 1º B
) 985 20 77 53 / 629 48 29 91
joaquin1971@hotmail.com

• Loto rAMón Méndez GArcíA
) 606 66 78 74
lotoramon@telefonica.net

• FrAncisco rUiz rodríGUez 
C/ Llaviada, 1 - 2º E
) 619 27 28 99 / 619 27 35 79

pILoñA

• Andres crespo zArABozo
C/ Puente Nuevo, 4 - 4º B
Infiesto
) 661 87 17 98 
crespozarabozoandres@hotmail.com

• pintUrAs redondo
Los Rebollinos, s/n 
Coya
) 618 37 62 67

• decorAciones Héctor
C/ León y Escosura, 15 - 2º B
) 608 47 05 82

MAGENTA
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prAVIA

• pintUrAs cHUs
C/ Peñaullan, 154
) 635 46 91 50

SAN MArTíN 
DEL rEy AUrELIo

• Los pintores
Avda. de Oviedo, 45 - 2º A
El Entrego
) 985 66 21 34 / 661 95 30 10

• Andrés GArcíA MontALVo
Perabeles,6 - Sotrondio
) 985 67 25 46 / 626 47 96 62
montalvoandres@hotmail.es

SIEro

• pintUrA decorAción poLi
Hipólito Meana Canteli
C/ Ángel Embil, 1 - Bajo
) 985 72 04 92 / 639 91 47 48
poli@pinturaspoli.es
www.pinturaspoli.es

• MAjUnsA s.L.
Alto de Viella, 32 - Lugones
) 985 26 18 63
Fax: 985 26 56 31 
majunsa@majunsa.com

• constAntino GonzáLez MAXide
Avda. Langreo, 20 - 4ºE
) 985 74 21 56 / 696 81 05 13

• nAcHo LArreA
Fuentemelga, 59
Sta. Marina de Cuclillos
) 985 74 40 01 / 609 87 89 22

• AVeL
C/ Alfonso Camín, 3 - 1º A
Lugones
) 653 61 24 22
aafpintura@hotmail.com

VALDÉS

• pintUrAs LUArcA
C/ La Peña, 2 - 1º Izda.
Luarca
) 985 64 22 16 / 629 87 65 15

• pintUrAs ArdUrA
San Feliz, s/n
) 985 64 75 71 / 666 73 69 66
javisanfeliz@gmail.com

VILLAVIcIoSA

• espAÑoLA de VerticALes 
Y reForMAs
Barrio de Arriba, 34
Arroes
) 677 27 33 74
www.espanoladeverticales.es
espanoladeverticales@hotmail.com

oTrAS 
coMUNIDADES

lEóN

• AL tAjo interiores / eXteriores
C/ San Glorio, 2 - 3º A
) 987 24 97 58 / 665 67 68 09
altajo1@hotmail.com

PAlENCiA

• tinin "cHis"
Avda. de Santander, 32 - 3º C
Guardo
) 678 34 11 29
tfergon@hotmail.com

MAGENTA
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EMPRESAS DISTRIBUIDORAS DE PINTURA
COLABORADORAS CON ARPAS

MAGENTA

ALMACENES ALPER, S.L.
D. Gregorio González
avda.	schultz,	36
33208	gijón	·	) 985	39	88	10

PINTAVI
D. Ramón Luis Fernández
)	658	80	30	52
c/	san	josé,	12	-	bajo	
33409	gijón	·	) 984 39 09 89
avda.	cervantes,	23	-	bajo
33402	avilés	·	) 984 08 94 03
p.	i.	la	pepa.	avda.	del	Zinc,	15	
avilés	·	)	985	54	00	00
avda.	El	gayo,	50	·	33440	luanco	
) 984 18 93 94
p.	i.	proni	·	33199	meres	-	siEro
)	984	28	59	85

VÉRTIGO PINTURAS
D. Juan Carlos González
) 677 41 24 63
c/	san	mateo,	6-8
33008 oviEdo	·	)	985	08	73	42	
info@vertigopinturas.es

PINTURAS PROA
D. Rubén Amado Castro
(delegado	para	asturias)
Avda. de la Constitución, 44 - 
bajo	·	33208	gijón
)	y	fax:	985	39	18	78
)	móvil:	699	09	78	52

IBÉRICA DE REVESTIMIENTOS 
GRUPO EMP, S.L.
D. José María Llames
pol.	ind.	de	santianes,	s/n	
sariEgo	·	)	985	79	36	51
ibersa@ibersa.es
www.ibersa.es

R.TOKA - TKROM
D. Arturo Estévez
c/	menéndez	y	pelayo,	27	-	bajo	
33012	oviEdo	·	)	985	29	96	19		
www.r-toka.es
comercial@r-toka.es

TECNOCOLOR
D. Ángel Morán
p.	i.	bankunion,	2	·	ctra.	gijón	-	
veriña,	n	11	c	·	33211	gijón
)	985	30	89	74	
fax:	985	30	89	75

FERASTUR, S.L.
D. Fernando Ambrés
c/	arquímedes,	nave	1555
polígono	de	roces,	5	gijón
)	985	16	80	01
c/	leoncio	suárez,	35	gijón
)	985	15	22	11
c/	pintor	ribera,	2	oviEdo
)	985	29	28	53
gijon@ferastur.com
avda.	de	lugo,	131	-	avilés
) 984 28 24 24

PINTURAS MANSIL
D. Leopoldo González
c/	las	artes,	5
33400	avilés	·	)	985	54	07	15

TENYSOL
D. Luis Gracia Velo
c/	mon,	31-33	·	ctra.	carbonera	
33210	gijón	·	)	985	16	41	74
Avda. del Mar, 78 
33011	oviEdo	·	)	985	11	67	36
c/	palacio	valdés,	22	avilés
)	985	51	08	99

TRATAMIENTOS 
Y PINTURAS, S.L.
D. Francisco Expósito
) 626 66 83 22
c/	cienfuegos,	50	-	52
33205	gijón	·	)	984	28	51	97	
fax:	984	39	12	41
c/	joaquina	bobela,	11
33011	oviEdo		·	) 984 39 32 92
c/	comandante	vallespín
33013	oviEdo	·	)	984	39	59	16

PINTURAS PRINCIPADO
D. Francisco Javier Castro
) 699 90 83 14
c/	vázquez	de	mella,	69	-	bajo	
33012	oviEdo	·	)	985	24	57	37
Pg. de Proni, C/A-17 
33199	granda	-	siEro
)	985	24	57	47
info@pinturasprincipado.com
www.pinturasprincipado.com

CIN VALENTINE
D. Juan Fernández
avda.	juan	carlos	i,	94
33213	gijón
)	985	31	10	16	/	648	01	98	80
juan.fernandez@cin.com

www.ressource-peintures.com

c/	bermúdez	de	castro,	29
33011	oviEdo			)	985	28	33	65

LEROY MERLÍN GIJÓN
D. Jesús Martínez
avda.	roces,	514
33211	gijón	·	)	985	15	94	15
jesus.martinez2@leroymerlin.es
www.leroymerlin.es

TOR PINTURAS
D. Miguel Ángel Zabala
polígono	de	proni,	c/5	-	nave	1
33199	mErEs	-	siEro
) 984 20 49 81
info@torpinturas.com
www.torpinturas.com
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ARPAS 
CuMPlE 30 AÑOS

La Agrupación Regional de Pinto-
res Asturianos – A.R.P.A.S., es una 
asociación que se fundó en 1992 en 
nuestra región intentando mejorar 
las condiciones sociales, laborales y 
culturales de los aplicadores de pin-
tura en el sector de la construcción. 
En julio cumple 30 años

 

a	 lo	 largo	de	estos	30	años,	arpas	ha	tenido	tres 
presidentes, a los cuales nos referimos a continua-
ción, citando algunas de sus actuaciones especial-
mente exitosas.

A R T U R O  E S T É V E Z 
1992 - 1996

Arturo fue el impulsor de la Asociación de 
Pintores y de nuestra revista MAGENTA cuyo 
primer número se publicó bajo su mandato en 
la primavera de 1994. 

A su vez, propuso y así se aprobó en Asamblea de 
1995	la	celebración	anual	de	la Fiesta del pintor.
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G I L B E R T O  V A L L E 
1996 - 2002

Gilberto promovió acuerdos con las Casas distri-
buidoras	de	pinturas	(1996)	y	la	rehabilitación	de	
fachadas en varios ayuntamientos de Asturias. 

bajo	su	presidencia	arpas	participó	por	primera	
vez	en	ficni	(feria	monográfica	de	la	construc-
ción	y	obras	públicas	del	noroeste	ibérico).	

A su vez, asistió representando a la Asociación 
al primer congreso de autónomos de ámbito 
nacional que se celebró en La Coruña en 1999.

M A R I A N O  C A N A L 
2002 - 2022

Nuestro actual Presidente puso en marcha el pro-
grama de gestión de residuos en 2003, gestionó la 
adquisición	de	la	actual	sede	de	arpas	en	2004	y	
firmó varios convenios de colaboración con otras 
entidades como el Colegio de Administradores 
de	 fincas,	 caja	 asturias,	 caja	 rural,	 compañías	
de seguros, consultoras, empresas de gestión de 
residuos, alquiler de maquinaria, etc.

Ha potenciado durante estos años los planes for-
mativos  y el saneamiento económico de la entidad 
a la vez que ha conseguido mantener vigentes los 
proyectos iniciados por sus antecesores.

Mención especial merece la participación de 
arpas	en	el	año	2021	en	la	1ª acción de pintura 
solidaria desarrollada en nuestra Comunidad.

A lo largo de estos 30 años, los tres Presidentes 
han	 estado	 arropados	por	 sus	 respectivas	 juntas	
directivas	que	merecen	también	el	reconocimien-
to por su dedicación desinteresada en defensa de 
los	 intereses	del	gremio	de	pintores.	 formaron	o	
forman	parte	de	una	junta	de	arpas	las	personas	
que a continuación se citan: José Luis Vázquez, 
Juan Castro, Ramón García, Luis Crespo, José 
Manuel Menéndez, Francisco García, Alejandro 
González, Alfredo López, Emilio Suarez Mayo, 
Fernando Revilla, Adolfo García,  Salustiano 
Cano, Manuel Merchán, José Fradejas, Hipólito 
Meana, José Luis Nicolás, José Antonio Solís, Juan 
Manuel González, Elías Fernández, Juan Díaz, 
Emilio Suárez Flórez, José Luis Grande, Eugenio 
Crespo, Samuel Estrada, Lucía Linares, Mónica 
Adán, Luis Alberto Díaz, Alberto Agún, Abelardo 
Sigüenza, Rafael García, José Manuel Montes, 
Ignacio Larrea y Manuel Avelino de Pedro.

Los contenidos de nuestra revista MAGENTA, 
que se publica periódicamente desde 1994, nos 
facilitan la observación bastante exhaustiva de los 
cambios y de la evolución de nuestra Asociación, 
nuestro sector y de una forma más general, de 
nuestra sociedad. Hemos observado, revisando los 
innumerables artículos de la revista, que muchos 
problemas de nuestra actividad profesional son 
recurrentes	en	el	tiempo	(crisis	cíclicas,	intrusismo,	
tensiones entre los precios y la calidad de los 
acabados, deficientes políticas de los poderes 
públicos,	 excesiva	 burocracia...).	 son	 todos	 ellos	
problemas profusamente denunciados desde que 
se fundó la Asociación y que parecen no tener una 
solución definitiva en el tiempo.

A estos problemas estructurales debemos añadir 
otros coyunturales  como es el caso de la pandemia 
que nadie podía imaginar y que nos ha cambiado 
la vida durante los dos últimos años. No debemos 
olvidar otro que padecemos estos últimos tiempos 
como lo es la falta de mano de obra cualificada.

Por otra parte, es muy cierto que la aplicación de 
pintura y la sociedad en general han cambiado 
enormemente a lo largo de estos 30 años. Los pin-
tores estaban infravalorados profesionalmente y no 
mantenían ningún tipo de contacto entre ellos. En 
la actualidad ha mejorado infinitamente la imagen 
del gremio de los pintores, al menos la de los socios 
de	arpas.	se	trata	de	profesionales	mejor	formados	
que practican el uso de nuevas tecnologías, tanto 
en la maquinaria y materiales como en los procesos 
de comunicación. 
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Han cambiado, a su vez, las relaciones laborales 
y las condiciones de trabajo en cuanto a dureza y 
seguridad laboral y se aprecia una creciente sensibi-
lización con la conservación del medio ambiente.
  
Respecto al medio ambiente que en la actualidad 
está de moda en todos los ámbitos de nuestra 
vida, debemos poner en valor el Programa de 
gestion de residuos de ARPAS que ha permitido 
gestionar	1650	toneladas	de	residuos	desde	2004,	
año en el que nuestra Asociación puso en marcha 
este programa pionero en Europa para gestionar 
gratuitamente los residuos que generan en su 
actividad	 nuestros	 socios.	 se	 ha	 demostrado	 con	
este programa que aunando voluntades se pueden 
alcanzar retos importantes.

Este proyecto tenía y tiene dos objetivos muy claros:

•	 En	primer	lugar,	facilitar	a	nuestros	socios	los	trá-
mites administrativos derivados del ejercicio de 
la actividad en materia de gestión de residuos.

•	 En	segundo	lugar	crear	un	procedimiento	ágil	y	
cómodo para la retirada y el tratamiento de los 
residuos, dotando a este procedimiento de las 
instalaciones y medios técnicos y económicos 
necesarios. 

A lo largo de estos 30 años la Agrupación de Pin-
tores siempre a participado y colaborado con otras 
instituciones de dentro y fuera de Asturias y se ha 
posicionado como la Asociación Profesional de 
Pintores de referencia en España que cuenta ya con 
socios de otras comunidades.

En	la	actualidad	arpas	ofrece	una	serie	de	servicios	
como son el mantenimiento de la bolsa de trabajo, 
asesoramiento jurídico, licitación de obras para los 
socios, publicidad en las redes a través de la web 
www.arpas.es, mantenimiento de la lista de precios 
de obra, convenios con otras instituciones y empre-
sas, defensa de los derechos de los socios, promo-
ción de cursos y jornadas formativas, información 
general de interés a los asociados, organización, 
cada	año,	de	la	fiesta	de	pintor	y	publicación	perió-
dica de la revista MAGENTA.

Con el devenir de los años quedan pendientes 
muchos problemas que, no por crónicos deben 
dejarse de lado, a la vez que surgen nuevos retos y 
proyectos. Por ello consideramos importante que las 
Administraciones Públicas tengan en cuenta y escu-
chen a Asociaciones Profesionales como la nuestra 
que podemos aportar una ingente experiencia en la 
toma de decisiones que afecten a nuestra actividad. 

Consideramos que las Administraciones tienen que 
gestionar las licitaciones de las obras de rehabi-
litación de manera que faciliten la participación 
directa de las empresas de pintura, y no a través de 
la subcontratación.

necesitamos	 que	 las	 inspección	 luche intensa-
mente contra los ilegales y con las empresas que 
compiten deslealmente amparadas en Convenios 
con menores costes salariales. 

Reclamamos a la Administración la implementación 
de desgravaciones en el IRPF para los particulares 
que acometan obras de mantenimiento y rehabilita-
ción en sus viviendas habituales. Con esta medida se 
favorece un incremento de la actividad a la vez que 
se eliminan los trabajos ilegales ya que si hay desgra-
vación	se	pedirán	las	facturas	y	se	pagará	el	iva.

Al igual que en otros gremios, sería importante que 
se estableciese un filtro profesional para ejercer la 
actividad	de	pintor.	debería	crearse	una	tarjeta	pro-
fesional de aplicador que se obtendría bien a través 
de un aval profesional de trabajos realizados o bien 
a través de unas pruebas técnicas que ratifiquen su 
cualificación.

deben	 mejorarse	 las	 prestaciones generales del 
RETA	 (jubilación,	 paro,	 baja	 por	 enfermedad,	 for-
mación, etc.).

imprescindible	 resulta	 aunar	 esfuerzos	 en	 la	 for-
mación de nuevos profesionales y en la mejora de 
los ya existentes a través de formación continua, 
inexistente en la actualidad.

Exigimos el estricto cumplimiento de la Ley contra 
la Morosidad.

Pedimos, algún apoyo a las Asociaciones de nuestro 
sector. Es Lamentable que se subvencionen a aso-
ciaciones de otros sectores como el del transporte, 
comercio o turismo y no se ayude a las asociaciones 
de nuestro sector.

Teniendo siempre presente que 
ARPAS son nuestros Socios y las 
Casas de Pintura que colaboran 

con nosotros, debemos agra-
decer el apoyo de los unos y las 

otras a lo largo de estos 30 años 
y confiar en que su fidelidad nos 
permita seguir cumpliendo años.
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NuEVA PiNtuRA 
SúPER lAVAblE 
y RESiStENtE 
A lAS bACtERiAS

En IBERSA se desarrollan y fabrican todo tipo de re-
cubrimientos, esmaltes y barnices para los sectores 
de la decoración profesional y la industria del metal 
y de la madera; siendo el principal sector de esta 
marca el sector de las pinturas decorativas, tanto 
por su catálogo de productos como por su modelo 
de distribución, basado principalmente en la cade-
na de tiendas propias EL MUNDO DEL PINTOR.

El hecho de ser fabricantes y comercializar direc-
tamente sus propios productos, permite conocer 
de primera mano las necesidades de los clientes 
profesionales y particulares, ofreciendo un aseso-
ramiento profesional experto y una inmejorable 
relación calidad/precio.

dentro	de	las	pinturas	decorativas,	destaca	la	gama	
de pinturas de interior/exterior de IBERSA, segmen-
to en el que la marca posee un extenso catálogo y 
en el que año tras año se desarrollan nuevos pro-
ductos y se actualizan procesos, para poder estar 
a la vanguardia y atender las necesidades de un 
sector cada vez más exigente.  

Un claro ejemplo de todo esto, ha sido el reciente lan-
zamiento al mercado de IBERCOLOR SILVERCLEAN, 
una nueva pintura plástica para interior-exterior, de 
acabado extra mate, con la máxima resistencia al frote 
húmedo	según	 la	norma	din	En	13300	(lavabilidad	
clase	1).	se	trata	de	una	pintura	de	gran	versatilidad,	
que es adecuada para su uso como recubrimiento de 
los sustratos más utilizados en la decoración de inte-
riores como el yeso, escayola, cemento, pladur, etc.

Además de mantener las propiedades comunes a 
la gama de pinturas de interior/exterior de IBERSA, 
de fácil aplicación, alto rendimiento y buen poder 
cubriente, IBERCOLOR SILVERCLEAN incluye en 
su formulación iones de plata Ag+, que protegen 
contra el crecimiento de bacterias en la película.

IBERSA ha certificado la eficacia de esta nueva 
tecnología  con la realización de ensayos compa-
rativos	 según	 la	 norma	 	 internacional	 iso	 22196	
sobre la actividad antibacteriana en materiales 
plásticos.	según	los	ensayos	realizados,	IBERCOLOR 
SILVERCLEAN inhibe el crecimiento bacteriano 
en comparación con muestras de pintura sin la 
presencia de dichos iones de plata Ag+. Estos iones 
presentes en la película seca, inhiben el desarrollo, 
el crecimiento y la proliferación de numerosos tipos 
de bacterias, persistiendo este efecto después del 
lavado y convirtiendo nuestras estancias en lugares 
higiénicamente saludables.

todas	estas	propiedades	que	se	combinan	en	IBER-
COLOR SILVERCLEAN, hacen que estemos ante 
una pintura con una doble utilidad, además de de-
corar, consiguiendo acabados de la mayor calidad, 
permite proteger e higienizar las zonas donde es 
utilizada. Es por ello que se recomienda su uso en 
zonas sensibles donde sea fundamental la higiene, 
como hospitales, clínicas, colegios, cocinas, guarde-
rías  y en todas aquellas habitaciones o estancias en 
las que desarrollamos nuestro día a día y sea muy 
importante un revestimiento de gran lavabilidad.
 
IBERCOLOR SILVERCLEAN está disponible en 
una amplísima gama de colores. En las máquinas 
tintométricas de las tiendas El Mundo del Pintor, 
esta pintura puede hacerse al momento en las to-
nalidades  de las cartas de colores internacionales 
más	utilizadas	en	el	 sector,	 como	son	 la	ncs	y	 la	
RAL, pero también en cartas propias de IBERSA, 
como la carta IBERCOLOR y la carta BLANCOS 
ROTOS. Pero además, con motivo de este lanza-
miento, IBERSA ha desarrollado una nueva carta 
de colores, la CARTA IBERCOLOR SILVERCLEAN, 
con más de 2.000 colores que pueden hacerse en 
este nuevo producto y en el resto de pinturas de 
la marca. Esta nueva carta está disponible en las 
tiendas El Mundo del Pintor de IBERSA.
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tRABAJOS 
EN CUBIERtA: 
lO IMPORtANtE 
ES BAJAR CON vIDA
2ª PARTE

El	 instituto	 nacional	 de	 seguridad	 y	 salud	 en	 el	
trabajo	 (insst)	 publicó	 en	 2019	 el	 documento	
“Trabajos en cubierta: lo importante es bajar con 
vida”. Este documento ha sido impulsado por el 
grupo	de	trabajo	de	construcción	de	 la	comisión	
nacional	de	seguridad	y	salud	en	el	trabajo.

El presente documento se centra en las pautas 
esenciales que las distintas figuras deberían seguir 
para evitar caídas de altura mientras se realizan 
trabajos de reparación y mantenimiento en cubier-
tas, destacando la importancia del procedimiento 
de trabajo como elemento fundamental para que 
estas actividades se puedan hacer de forma segura. 
No obstante, debe tenerse en cuenta que existen 
otros riesgos importantes a los que pueden estar 
expuestos los trabajadores que intervengan en las 
cubiertas	(por	ejemplo:	riesgo	de	exposición	a	fibras	
de amianto). Además, en el marco normativo de 
prevención de riesgos laborales se establecen otras 
obligaciones que cada una de las figuras deberá 
cumplir y que no se describen en este documento. 
           
se	utilizará	el	término	cubierta para referirse, tanto 
a la parte exterior de la techumbre del edificio, 
como a cualquier otra del mismo de características 
similares que pueda suponer un riesgo de caída 
de	 altura	 (azoteas,	 tejados,	 techos	 técnicos,	 falsos	
techos, techos suspendidos, etc.).
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todos	 los	 años,	 demasiadas	 personas	 sufren	
accidentes graves o fallecen debido a caídas 
mientras realizaban algún trabajo de reparación 
o mantenimiento en cubiertas de distintos tipos 
de edificaciones, como por ejemplo: Aislamiento 
e impermeabilización, reparación de goteras o 
filtraciones, sustitución de tejas o placas de la 
cubierta, sellado de juntas, retirada de cubriciones 
con amianto o sustitución por otros materiales, 
instalación o mantenimiento de paneles solares, 
limpieza de chimeneas o canalones, reparación o 
sustitución de antenas, retirada de nieve, cambios 
de plásticos en invernaderos...

En la mayor parte de los casos, los accidentes se 
producen durante intervenciones en cubiertas no 
transitables, es decir, aquellas a las que únicamente 
debería acceder personal especializado que cuente 
con	todos	los	medios	de	seguridad	necesarios.	sue-
len ser cubiertas inclinadas, que no tienen accesos 
fáciles y sin protecciones colectivas ni dispositivos 
de anclaje instalados que sean seguros y accesibles. 
Además, en muchas ocasiones, presentan zonas 
frágiles	 (material	 de	 cubrición	 poco	 resistente	 o	
deteriorado, traslúcidos -lucernarios o claraboyas-, 
etc.) que pueden romperse al ser pisados.

En general, se trata de trabajos con baja definición 
técnica, de corta duración y presupuesto modesto 
que, habitualmente, son encargados por promo-
tores/titulares de edificios con poco conocimiento 
en la materia y ejecutados por contratistas con 
limitados recursos, con escasa sensibilización sobre 
los riesgos a los que se exponen y, en ocasiones, sin 
suficiente experiencia en estas tareas. 

Estas circunstancias incrementan el riesgo de caída 
de	altura	durante	 estas	 actividades	 (fundamental-
mente por caída durante el acceso, desde el borde 
de la cubierta o a través de esta por la rotura de las 
cubriciones o traslúcidos).

Para que los trabajos en cubiertas se puedan 
realizar de forma segura y no se produzca ningún 
daño irreparable es imprescindible que se sigan 
6 ETAPAS, de las cuales nos referiremos a las 3 
últimas en esta parte.

EtAPA 4: 
PREPARACIÓN DE LOS TRABAJOS
        
En un alto porcentaje de los accidentes de trabajo 
las medidas preventivas no se habían adoptado 
en la práctica, aunque hubiesen sido previamente 
planificadas. 

si	no	se	facilita	a	los	trabajadores	los	medios	necesa-
rios para llevar a cabo el procedimiento de trabajo, 
todo lo indicado anteriormente no servirá de nada.

Antes de comenzar, el contratista proporcionará a 
los trabajadores todo lo necesario para que las ta-
reas en la cubierta puedan ser ejecutadas conforme 
al procedimiento de trabajo:

MEDIOS MATERIALES 

•	 Equipos	de	trabajo	conforme	a	la	normativa	y	con	
todos los elementos y dispositivos de seguridad 
necesarios.	 se	 comprobará	 que	 están	 limpios	 y	
que se encuentran en perfectas condiciones de 
uso.	 se	prestará	 especial	 atención	 a	 los	 equipos	
utilizados para el acceso y tránsito de los traba-
jadores por la cubierta y a los de elevación de 
material. 

•	 protecciones	colectivas	conforme	a	 la	normativa	
y	en	perfectas	condiciones	de	uso	(con	todos	sus	
elementos, sin golpes, sin zonas rotas, etc.). 

•	 sistemas	 de	 protección	 individual	 contra	 caídas	
de altura conforme a la normativa y en perfectas 
condiciones	de	uso.	se	comprobará	el	estado	de	
las costuras, la ausencia de corrosión en aquellos 
que sean metálicos, la inexistencia de cualquier 
tipo de rotura, corte, deformación, desgaste, 
rigidez, quemadura o torsión, el correcto funcio-
namiento de los elementos de cierre y ajuste, el 
adecuado etiquetado y que no se ha superado la 
fecha de caducidad.

FORMACIÓN E INFORMACIÓN DE LOS 
TRABAJADORES 

El contratista asignará las tareas a trabajadores cua-
lificados que cuenten con una formación preventi-
va, teórica y práctica, sobre trabajos en cubiertas y 
debidamente informados. 

El contratista facilitará toda la formación e informa-
ción necesarias sobre: 
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•	 riesgos	y	medidas	preventivas en trabajos en cu-
biertas.	incluirá	los	riesgos	y	medidas	preventivas	
relacionadas con accesos, materiales de cubrición, 
huecos, traslúcidos, zonas frágiles, etc. 

•	 utilización	de	equipos	de	trabajo,	especialmente	
en los equipos de trabajo temporales en altura. 

•	 instalación	 de	 protecciones	 colectivas	 y	 uso	 de	
equipos de protección individual. 

•	 procedimiento	de	trabajo	a	seguir,	 incluyendo	la	
actuación en caso de emergencia. 

Además de lo anterior, los trabajadores de empresas 
encuadradas en el ámbito de aplicación de algún 
convenio colectivo que haya establecido la formación 
preventiva -sector de la construcción, metal, madera, 
etc.- contarán con la formación de los oficios recogi-
dos en dicho convenio. A modo de ejemplo, los traba-
jos de aislamiento e impermeabilización, colocación 
de materiales de cubrición, operadores de aparatos 
elevadores, operadores de equipos manuales, etc. 
son algunos de los oficios relacionados con los traba-
jos en cubiertas cuya formación está regulada en el 
convenio	general	del	sector	de	la	construcción.

RESPONSABLE DE SUPERVISAR LOS TRABAJOS 

En el caso de los trabajos en cubiertas, en los que 
existe un evidente riesgo de caída de altura, el 
contratista designará un responsable de super-
visar que los trabajos se desarrollan conforme al 
procedimiento establecido y de comprobar que se 
adoptan todas las medidas preventivas necesarias 
(esta	persona	es	denominada	en	la	normativa	como	
“recurso preventivo”). Esto implica que durante los 
trabajos en cubiertas deben existir, al menos, dos 
trabajadores, uno de los cuales será el responsable 
de supervisar los trabajos. 

El responsable de supervisar los trabajos conocerá 
perfectamente el procedimiento de trabajo planifi-
cado y contará con el “curso de capacitación para el 
desempeño de funciones de nivel básico de prevención 
de riesgos laborales”. 

APTITUD FÍSICA/MENTAL DE LOS 
TRABAJADORES 
          
Los trabajadores a los que el contratista asigne las 
tareas deben encontrarse en buen estado físico 
y psíquico para trabajar en las cubiertas. En parti-
cular, la vigilancia de la salud permitirá identificar 

a los trabajadores que presentan ciertas dolencias 
o síntomas que pueden ponerle en riesgo durante 
los trabajos en la cubierta, tales como mareos o 
vértigos. La aptitud del trabajador para realizar 
actividades en altura se constatará mediante el 
certificado médico laboral, emitido por el servicio 
de prevención de riesgos laborales de la empresa 
con base en el reconocimiento médico, que habrá 
seguido el protocolo correspondiente

EtAPA 5: 
EJECUCIÓN DE LOS TRABAJOS

diariamente	y	 justo	antes	de	 comenzar	 las	 tareas,	
el responsable de supervisar los trabajos y los 
trabajadores, repasarán conjuntamente, el pro-
cedimiento de trabajo a pie de obra para aclarar 
cualquier cuestión y resolver las dudas que puedan 
surgir.	 se	 prestará	 especial	 atención	 a	 los	 puntos	
críticos del procedimiento de trabajo y a las normas 
esenciales que se deben seguir, recordando que un 
incumplimiento de estas normas puede originar un 
accidente de consecuencias irreversibles. 

A continuación, se realizará una última revisión de 
los equipos de trabajo y protecciones, se compro-
bará que todos los trabajadores llevan puestos los 
equipos de protección individual necesarios y que 
se	encuentran	en	perfecto	estado	de	salud.	tras	es-
tas verificaciones, se podrán comenzar los trabajos. 

durante	la	ejecución	de	las	tareas,	el	responsable	de	
supervisar los trabajos velará por que se cumpla el 
procedimiento, dando las instrucciones necesarias y 
asistiendo	a	los	trabajadores.	siempre	que	sea	posible,	
dicha supervisión se llevará a cabo desde un lugar 
seguro. En caso de tener que acceder a la cubierta, el 
responsable de supervisar los trabajos adoptará las 
mismas precauciones que el resto de trabajadores. 

si	el	responsable	de	supervisar	las	tareas	detectase	
alguna incidencia o incumplimiento del proce-
dimiento de trabajo, especialmente en lo que se 
refiere a las normas esenciales, se detendrán los 
trabajos	hasta	corregir	esa	circunstancia.	igualmen-
te, si se observase que el procedimiento de trabajo 
definido no resulta seguro o no se puede llevar a 
cabo según lo previsto, se suspenderán los trabajos 
y se replanteará el procedimiento a seguir siguiendo 
las pautas señaladas en la etapa 3: planificación de 
los	trabajos.	sin	perjuicio	de	lo	anterior,	si	cualquier	
trabajador observa un imprevisto o detecta una 
situación que considera peligrosa para él o para 
sus compañeros, lo notificará inmediatamente para 
que se adopten las medidas necesarias.
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EtAPA 6: 
FINALIZACIÓN DE LOS TRABAJOS

Una vez finalizados los trabajos, el contratista 
pondrá en conocimiento del promotor/titular del 
edificio la información relevante sobre las tareas 
realizadas y, en su caso, le facilitará la documenta-
ción necesaria para la utilización y mantenimiento 
de los elementos incorporados en la cubierta, 
especialmente sobre los medios de acceso y pro-
tecciones permanentes.

La información y documentación aportada al 
promotor/titular del edificio servirá para que 
este pueda conocer y llevar a cabo las revisiones y 
labores de mantenimiento necesarias en la cubierta 
y, asimismo, para que pueda transmitirla como 
información previa a los contratistas que vayan a 
realizar futuras intervenciones en la cubierta.

Cumple estas normas para 
evitar Cualquier aCCidente: 

•	 Sigue	el	procedimiento	de	trabajo	
establecido.	

•	 No	trabajes	solo.	
•	 Utiliza	un	acceso	seguro.	
•	 Emplea	todas	las	protecciones	
necesarias.	

•	 No	te	acerques	innecesariamente	
al	borde	de	la	cubierta	o	a	huecos.	

•	 No	pises	directamente	zonas	frá-
giles,	claraboyas	o	traslúcidos.	

•	 No	trabajes	en	condiciones	
meteorológicas	adversas.

ASPECTO O 
ELEMENTO DOCUMENTO

Obras de 
construcción

VI Convenio colectivo general del sector de la construcción
Guía técnica para la evaluación y prevención de los riesgos relativos a la obras de construcción. INSST.
Directrices básicas para la integración de la prevención de los riesgos laborales en las obras de construcción. 
INSST.
Seguridad laboral en obras de construcción menores (sin proyecto). INSST.
NTP 1071 Gestión de la seguridad y salud en obras sin proyecto (I): en un centro de trabajo con distinta 
actividad. INSST.
NTP 1072 Gestión de la seguridad y salud en obras sin proyecto (II): en una comunidad de propietarios. 
INSST.
Registro de empresas acreditadas https://expinterweb.empleo.gob.es/rea/

Coordinación 
de actividades 
empresariales

NTP 918 Coordinación de actividades empresariales (I). INSST.
NTP 919 Coordinación de actividades empresariales (II). INSST.
NTP 1052 Coordinación de actividades empresariales: criterios de eficiencia (I). INSST.
NTP 1053 Coordinación de actividades empresariales: criterios de eficiencia (II). INSST.

Protecciones 
colectivas

Guía técnica para la evaluación y prevención de los riesgos relativos a la utilizac. de equipos de trabajo. INSST.
Guía técnica para la evaluación y prevención de los riesgos relativos a la obras de construcción. INSST.
Guía técnica para la evaluación y prevención de los riesgos relativos a la utilizac. de los lugares de trabajo. INSST.
Redes de Seguridad. OSALAN.
UNE-EN 1263-1. Equipamiento para trabajos temporales de obra. Redes de seguridad. Parte 1: Requisitos de 
seguridad y métodos de ensayo.
UNE-EN 1263-2. Equipamiento para trabajos temporales de obra. Redes de seguridad. Parte 2: Requisitos de 
seguridad para los límites de instalación.
UNE 81652.  Redes de seguridad bajo forjado: Requisitos de seguridad y métodos de ensayo
UNE-EN 13374. Sistemas prov. de protección de borde. Especificaciones del producto. Métodos de ensayo.
UNE 85239 IN. Barandillas. Cálculo de secciones de los elementos. Características de los anclajes, condiciones 
de suministro y de instalación en obra.

Condiciones 
meteorológicas

www.aemet.es/es/portada

Recurso 
preventivo

Guía técnica para la evaluación y prevención de los riesgos relativos a la obras de construcción. INSST.
NTP 994 El recurso preventivo. INSST. 
Manual del Recurso Preventivo. OSALAN y Mutualia.

MÁS INFORMACIÓN
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ASPECTO O 
ELEMENTO DOCUMENTO

Sistemas de 
protección 
individual 
frente a caídas 
de altura

Guía técnica para la utilización por los trabajadores de equipos de protección individual. INSST.
Portal de equipos de protección individual. Protección contra caídas de altura. Web. INSST
Trabajar sin caídas. Equipos de protección individual contra caídas de altura. INSST.
NTP 774 Sistemas anticaídas. Componentes y elementos. INSST.
UNE- EN 363. Sistemas de protección individual contra caídas. 
UNE- EN 365 y UNE- EN 365.  Instrucciones de uso, mantenimiento, revisión periódica, reparación, marcado y 
embalaje.
Dispositivos de anclaje. 
UNE-EN 795. EPI contra caídas. Dispositivos de anclaje. 
CEN/TS 16415. Dispositivos de anclaje. Recomendaciones relativas a los dispositivos de anclaje para ser 
utilizados por varias Sistemas de personas al mismo tiempo. 
Sistemas de conexión.
UNE-EN 354. Equipos de amarre. 
UNE-EN 360. Dispositivos anticaídas retráctiles. 
UNE-EN 355. Absorbedores de energía. 
UNE-EN 353-1 +A1. Dispositivos anticaídas deslizantes sobre línea de anclaje rígida. 
UNE-EN 353-2. Dispositivos anticaídas deslizantes sobre línea de anclaje flexible. 
UNE-EN 12841. Dispositivos de regulación de cuerda.
UNE-EN 1891. Cuerdas trenzadas con funda, semiestáticas. 
UNE-EN 362. Conectores. Dispositivos de prensión del cuerpo 
UNE-EN 361. Arneses anticaídas. 
UNE-EN 813. Arneses de asiento. 
UNE-EN 358. Cinturones para sujeción y retención y componentes de amarre de sujeción.

Equipos de 
trabajo

Guía técnica para la evaluación y prevención de los riesgos relativos a la obras de construcción. INSST.
Guía técnica para la evaluación y prevención de los riesgos relativos a la utilización de los lugares de trabajo. 
INSST.
Documento Condiciones de Seguridad y Salud exigibles a la maquinaria de obra: Plataformas elevadoras 
móviles de personas. INSHT.
NTP 1108 Seguridad en trabajos verticales (I) riesgos y medidas preventivas. INSST.
NTP 1109 Seguridad en trabajos verticales (II) técnicas de instalación. INSST.
NTP 1110 Seguridad en trabajos verticales (III) equipos del sistema de acceso mediante cuerdas. INSST.
NTP 1111 Seguridad en trabajos verticales (VI) técnicas de progresión. INSST.
NTP 1039 Plataformas elevadoras móviles de personal (I): gestión preventiva para su uso seguro. INSST.
NTP 1040 Plataformas elevadoras móviles de personal (II): gestión preventiva para su uso seguro. INSST.
UNE EN 131-3. Escaleras. Parte 3: Información destinada al usuario.
UNE-EN 131-4. Escaleras. Parte 4: Escaleras articuladas con bisagras simples o múltiples.
UNE-EN 131-6. Escaleras. Parte 6: Escaleras telescópicas.
UNE-EN 131-7. Escaleras. Parte 7: Escaleras móviles con plataforma.
UNE-EN ISO 14122-3. Seguridad de las máquinas. Medios de acceso permanentes a máquinas. Parte 3: Esca-
leras, escalas de escalones y guardacuerpos. (ISO 14122-3).
UNE-EN ISO 14122-4. Seguridad de las máquinas. Medios de acceso permanentes a máquinas. Parte 4: 
Escalas fijas. (ISO 14122-4).
UNE-EN 280. Plataformas elevadoras móviles de personal. Cálculos de diseño. Criterios de estabilidad. Cons-
trucción. Seguridad. Exámenes y ensayos.
UNE 58921. Instrucciones para la instalación, manejo, mantenimiento, revisiones e inspecciones de las plata-
formas elevadoras móviles de personal (PEMP).
UNE 58923. Plataformas elevadoras móviles de personal (PEMP). Formación del operador.
UNE-EN 1004. Torres de acceso y torres de trabajo móviles construidas con elementos prefabricados. Mate-
riales, dimensiones, cargas de diseño y requisitos de seguridad y comportamiento.
UNE-EN 12810-1. Andamios de fachada de componentes prefabricados. Parte 1: Especificaciones de los 
productos.
UNE-EN 12810-2. Andamios de fachada de componentes prefabricados. Parte 2: Métodos particulares de 
diseño estructural.
UNE-EN 12811-1. Equipamiento para trabajos temporales de obra. Parte 1: Andamios. Requisitos de compor-
tamiento y diseño general.
UNE-EN 12811-2. Equipamiento para trabajos temporales de obra. Parte 2: Información sobre los materiales.
UNE-EN 12811-3. Equipamiento para trabajos temporales de obra. Parte 3: Ensayo de carga.
UNE-EN 12811-4. Equipamiento para trabajos temporales de obra. Parte 4: Viseras de protección para anda-
mios. Requisitos de comportamiento y diseño del producto.



M
A

G
E

N
TA

37

ASPECTO O 
ELEMENTO DOCUMENTO

Equipos de 
trabajo 
(continuación)

UNE-EN ISO 14122-2. Seguridad de las máquinas. Medios de acceso permanentes a máquinas. Parte 2: 
Plataformas de trabajo y pasarelas.
UNE-EN 516. Accesorios prefabricados para cubiertas. Inst. para acceso a tejados. Pasarelas, pasos y escaleras.
UNE 58101. Aparatos pesados de elevación. Condiciones de resistencia y seguridad en las grúas torre des-
montables para obra.
UNE 58111. Cables para aparatos de elevación. Criterios de examen y de sustitución de los cables.
UNE 58151. Aparatos de elevación de carga suspendida. Seguridad en la utilización.
UNE-EN 818 (serie). Cadenas de elevación de eslabón corto. Seguridad.
UNE EN 1492 (serie). Eslingas textiles. Seguridad.UNE EN 1677 (serie). Accesorios para eslingas. Seguridad.
UNE-EN 12158-1 +A1. Elevadores de obras de construcción para cargas. Parte 1: Elevadores con plataformas 
accesibles.
UNE-EN 12158-2 +A1. Elevadores de obras de construcción para cargas. Parte 2: Elevadores inclinados con 
dispositivos no accesibles para el transporte de cargas.
UNE 58140-1. Aparatos de elevación. Formación de los operadores. Parte 1: generalidades.
UNE 58151-1. Aparatos de elevación de cargas suspendidas. Seguridad en la utilización. Parte 1: Generalidades.
UNE 58158. Grúas. Requisitos de competencia para gruistas, eslingadores, señalistas y evaluadores.
UNE 58451. Formación de los operadores de carretillas de manutención hasta 10 000 kg.
UNE 58452. Guía para las comprobaciones periódicas de seguridad de las carretillas de manutención.
UNE-EN 1459 +A3. Seguridad de las carretillas de manutención. Carretillas autopropulsadas de alcance variable.
UNE-EN 1459-1. Carretillas todo terreno. Requisitos de seguridad y verificación. Parte 1: Carretillas de alcance variable.
UNE-EN 1459-2 +A1. Carretillas todoterreno. Requisitos de seguridad y verificación. Parte 2: Carretillas rotati-
vas de alcance variable.
UNE-EN 1459-3. Carretillas todoterreno. Requisitos de seguridad y verificación. Parte 3: Interfaz entre la carre-
tilla de alcance variable y la plataforma de trabajo.
UNE-EN ISO 3691-2. Carretillas de manutención. Requisitos de seguridad y verificación. Parte 2: Carretillas 
autopropulsadas de alcance variable. (ISO 3691-2).
UNE-EN 15000. Seguridad de las carretillas de manutención. Carretillas autopropulsadas de alcance variable. 
Especificaciones, comportamiento y requisitos de ensayo para los limitadores e indicadores del momento de 
carga longitudinal.

Amianto Guía técnica para la evaluación y prevención de los riesgos relacionados con la exposición al amianto. INSST.
Documento cubiertas amianto. INSST.
Documento divulgativo “análisis sobre el doblaje de cubiertas de amianto-cemento en España -Propuestas de 
actuación Preventiva”. INSST.
NTP 1021 Trabajos con amianto: formación de los trabajadores. INSST.
Informe Acuerdos del Grupo de Trabajo “Amianto” de la Comisión Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo 
en relación con los problemas de interpretación y/o aplicación del R.D. 396/2006 de 31 de marzo, por el que 
se establecen las disposiciones mínimas  de seguridad y salud aplicables a los trabajos con riesgo de exposi-
ción al amianto. 
Informe Acuerdos GT Amianto CNSST 11 de diciembre de 2014.

Comunicación 
apertura 
centro de 
trabajo en 
las obras de 
construcción

Orden TIN/1071/2010, de 27 de abril, sobre los requisitos y datos que deben reunir las comunicaciones de 
apertura o de reanudación de actividades en los centros de trabajo.
Guía técnica para la evaluación y prevención de los riesgos relativos a la obras de construcción. INSST.
Directrices básicas para la integración de la prevención de los riesgos laborales en las obras de construcción. INSST.
Documento de Seguridad laboral en obras de construcción menores (sin proyecto). INSST.
NTP 1071 Gestión de la seguridad y salud en obras sin proyecto (I): en un centro de trabajo con distinta actividad. 
INSST.

Materiales y 
resistencia de 
elementos de 
cubrición

Código Técnico de la Edificación. Documento Básico de Seguridad Estructural. Anejo D Evaluación estructural 
de edificios existentes
NOTAS PRÁCTICAS Trabajos sobre cubiertas de materiales ligeros (I) y (II).- Año 2000 (NP erga-noticias 63 y 
64). INSST.

Vigilancia 
de la salud

NTP 959 La vigilancia de la salud en la normativa de prevención de riesgos laborales. INSST.

Procedimiento 
de trabajo

Guía técnica para la evaluación y prevención de los riesgos relativos a las obras de construcción. INSST.
Procedimiento para la integración de la prevención de riesgos laborales en el sistema general de gestión de la 
empresa. INSST.
Directrices básicas para la integración de la prevención de los riesgos laborales en las obras de construcción. 
INSST.



jORNADAS téCNiCAS 
DE MAquiNARiA EN 
FERAStUR

El pasado 11 y 12 de noviembre, 
se celebraron las 4ª Jornadas 
técnicas de Maquinaria en Ferastur, 
en las instalaciones que la empresa 
tiene en el Polígono de Roces. 

Evento de puertas abiertas, que contó con la colabo-
ración de los principales fabricantes del sector, que 
ofrecieron charlas, formaciones, demostraciones y 
resolvieron las dudas técnicas y de aplicación de los 
asistentes, con reuniones personalizadas durante 
las dos jornadas del evento.

Una de las demostraciones más esperadas fue la 
“Demo SawStop Sierra de Festool”, sistema de 
seguridad que evita cortes y lesiones graves al 
trabajar con estas herramientas.

Los asistentes pudieron disfrutar de sorteos y tuvie-
ron ocasión de recibir charlas personalizadas con 
los técnicos de marcas ampliamente reconocidas 
como:

Festool, especialistas en maquinaria de los sectores 
de construcción en madera, carpintería y pintura, 
así como en trabajos de renovación y preparación y 
acabado de superficies de pintado. Conocen a fondo 
estos sectores. Por lo tanto, sus herramientas, acce-
sorios y servicios están perfectamente adaptados a 
las necesidades que se les plantean a los exigentes 
profesionales de estos sectores. Herramientas con 
las que se está preparado para cualquier situación, 
diseñadas para trabajar sin riesgos.

M
A

G
E

N
TA

38



M
A

G
E

N
TA

39

Wagner, proyectos en pared con calidad profesio-
nal. Ademas, ofrece accesorios innovadores que 
proporcionan opciones adicionales al sistema y que 
facilitan el trabajo cotidiano. Las soluciones Wagner 
aportan gran especialización e innovaciones útiles 
de la técnica de recubrimiento de superficies me-
diante laca liquida y en polvo, pinturas y otros ma-
teriales liquidos, empleando diversas tecnologías, 
tales como el Airless para la aplicación de pintura, 
laca y yeso.

Lamello, innovadores sistemas de ensamblaje de 
ranura con perfil, que llevan mas de 70 años dejando 
una huella decisiva en el mercado de las técnicas de 
unión de la madera y del mecanizado de la madera. 
Lamello representa calidad, innovación, funcionali-
dad y rapidez de montaje. 

Sagola,	 llevan	más	de	65	años	diseñando	y	 fabri-
cando pistolas de pintura, aerógrafos, filtros, bom-
bas, pistolas aerograficas y todo tipo de sistemas de 
pintado. 

Fein, especialista en herramientas eléctricas, para 
todo tipo de trabajos exigentes en metal y madera. 
las	 herramientas	 eléctricas	 fEin	 son	 sinónimo	 en	
todo el mundo de la máxima calidad: robustas, 
potentes y «Made in Germany, siempre con los 
requerimientos	 de	 los	 usuarios	 en	 mente.	 solo	
así se crean máquinas que satisfacen los elevados 
requisitos de nuestros clientes.

Gahesa, fabricantes de arenadoras y equipos para 
el pintado profesional desde 1973. 

Mirka, comercializa en España y Portugal soluciones 
avanzadas	 en	 abrasivos	 flexibles	 y	 complementos	
para los sectores de pintura-decoración, madera, 
vehículos, náutica y otros composites.

Hidrolimpiadoras	stanley,	dewalt,	com-
presores, Euromaquinas, Husqvarna, 
diamantadoras	y	más…

todos	 los	asistentes	a	 las	 jornadas	 técnicas,	 tuvie-
ron la opción de participar en el sorteo de varios 
cheques regalo por valor de 80 € para canjear en 
nuestras tiendas.

Y los afortunados agraciados fueron:
Alejandro Álvarez (Meana Sistemas Carpintería)

Jaime Camblor Gómez (Pinturas J. Camblor)

Sergio Rey Huergo (Pinturas Rey)

Javier Zapatero (Carp. Eban. El Fresno)

Roberto Sarmiento
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tRAtAMIENtOS 
Y PINtURAS 
ABRE UNA NUEVA 
TIENDA EN GIJÓN

La Casa colaboradora con nuestra Agrupación Re-
gional de Pintores Asturianos, Tratamientos y Pin-
turas,	al	 frente	de	 la	cual	se	encuentran	francisco	
Expósito	e	ignacio	peláez,	ha	inaugurado	una	nueva	
tienda en Gijón. 

Esta tienda se ubica en la céntrica calle Magnus 
blikstad	nº	33	y	35	con	entrada	de	vehículos	para	
carga	y	descarga	por	la	calle	santa	ana	nº	16.	

Este	 acceso	 por	 santa	 ana	 facilita	 enormemente	
el acopio de materiales a todos los profesionales 
del sector que acudan a proveerse a este nuevo 
establecimiento.

Los clientes que visiten este nuevo Centro Procolor 
serán atendidos y asesorados por Casto Peláez 
Suarez.

Tratamientos y Pinturas continúa con su proceso de 
crecimiento y expansión iniciado hace 7 años. Cuenta 
en la actualidad con cuatro tiendas que le permiten 
seguir ampliando y mejorando constantemente los 
servicios que presta a sus clientes apoyándose  en 
una plantilla de profesionales con una dilatada expe-
riencia en el sector.
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Tratamientos y Pinturas asesora y suministra sus 
productos en cualquier punto de Asturias e incluso 
fuera de nuestra Comunidad a través de su red de 
Colaboradores.

En sus establecimientos, Tratamientos y 
Pinturas, comercializan marcas de referen-
cia en el mercado como Procolor, Pyma, 
beissier,	 Xyladecor,	 titán,	 sikkens,	 pinay,	
Regarsa, etc.

OviedO
C/ Joaquina Bobela, 11
) 984 39 32 92

C/ Miguel Angel Blanco, 42
) 984 39 59 16

GiJÓN
C/ Cienfuegos, 50-52
) 984 28 51 97

C/ Magnus Blikstad, 33-35
) 984 28 17 89
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Más DE 900 
PRofEsIoNAlEs 
DEl sEcToR DE lA 
coNsTRUccIÓN 
REcIBEN foRMAcIÓN 
EN PREVENcIÓN DE 
RIEsGos lABoRAlEs 
GRAcIAs A AUlA ABIERtA

Aula Abierta se creó con el objetivo 
de que los profesionales del sector 
se formasen en prevención de ries-
gos laborales de forma rápida y sin 
tener que desplazarse de su entorno 
de trabajo, en determinadas circuns-
tancias. La Fundación laboral de 
la Construcción del Principado de 
Asturias (flc) puso en marcha esta 
iniciativa dirigida a empresas y tra-
bajadores del sector en el año 2020.

Para flc, la prevención de riesgos laborales siem-
pre ha sido una prioridad y por ello ofrece a los 
profesionales del sector de la construcción todas 
las facilidades para que puedan acceder a esta for-
mación exigida por la Ley de Prevención de Riesgos 
Laborales con el fin de reducir la siniestralidad en 
los tajos. 

Gracias a Aula Abierta, 817 profesionales recibieron 
los conocimientos necesarios para evitar accidentes 
laborales en los 229 cursos que se impartieron en 
2020 y en 2021.

y	en	 lo	que	 llevamos	de	año,	se	han	 impartido	en	
esta	modalidad	21	cursos	a	102	alumnos	(estos	da-
tos corresponden a los meses de enero y febrero). 
En	 total	 las	 cifras	 ascienden	 a	 919	 alumnos	 y	 250	
cursos impartidos. 

Una formación totalmente gratuita 

Otra de las ventajas de Aula Abierta es que se 
trata de una formación totalmente gratuita para las 
empresas y trabajadores del sector que desarrollan 
su actividad en el marco del Convenio Colectivo 
del	trabajo	 para	 la	 construcción	 y	obras	 públicas	
del	 principado	 de	 asturias	 (ccpa)	 y	 que	 están	 al	
corriente de sus pagos con flc. 

tampoco	pagan	por	esta	formación,	los	trabajadores	
en situación de desempleo -siempre que la última 
empresa en la que han prestado sus servicios está 
adscrita	al	ccpa,	o	al	convenio	general	del	sector	
de	la	construcción	(cgsc)-.	como	excepción,	la	baja	
puede proceder de empresas no adscritas a dichos 
convenios. En este caso el trabajador tiene que 
haber permanecido en alta en la misma un periodo 
máximo de 270 días naturales y haber acumulado 
un	mínimo	de	365	días	naturales	de	alta	en	alguna	
empresa	 adscrita	 al	 ccpa	 en	 los	 últimos	 15	 años	
anteriores	al	momento	de	la	solicitud	del	curso	(en	
el supuesto de trabajo a tiempo parcial, las jornadas 
de	cuatro	o	menos	horas	computan	al	50%	a	efectos	
de determinar los días de alta requeridos). 

Más de cincuenta cursos incluidos 

flc ofrece más de cincuenta acciones formativas que 
responden a las necesidades del sector. Además las 
empresas y los trabajadores pueden solicitar la for-
mación que requieran en el ámbito de prevención 
de	riesgos	laborales	de	oficios	de	cgsc	en	cualquier	
momento del año. 

Los cursos de segundo ciclo de formación por oficio 
tienen una estructura que contempla catorce horas 
comunes y seis específicas según la necesidad. La 
formación se imparte en modalidad presencial -y 
se desarrolla en horas de trabajo- en los centros de 
ribera	de	arriba	y	gijón.	salvo	que	por	causas	justifi-
cadas deba hacerse en el domicilio de la empresa o la 
obra y , siempre y cuando, la distancia de los centros 
de referencia sea de más de ochenta kilómetros. 

Programación formativa completa en 
www.flc.es/aula-abierta



Por teléfono: 985 98 28 13
Por correo electrónico: aulaabierta@flc.es
A través de la web: www.flc.es/aula-abierta

Más información y 
forma de solicitar 

la formación

Plan de formación, completamente  gratuito 
para empresas y trabajadores/as con 
vinculación al Convenio Colectivo de 
Trabajo para la Construcción y Obras 
Públicas del Principado de Asturias 

para que puedan disponer de una forma rápida de la formación 
por oficio exigida por la Ley de Prevención de Riesgos Laborales.

Las empresas y trabajadores/as pueden solicitar la formación 
en cualquier momento del año.

La formación se imparte en modalidad presencial, y se desarrolla 
en horas de trabajo, en Ribera de Arriba y Gijón salvo que por causas 

justificadas deba hacerse en el domicilio de la empresa o la obra 
(siempre y cuando la distancia a los centros de referencia sea de más 

de 80 km).

Los cursos de segundo ciclo de formación por oficio tienen una estructura que 
contempla 14 horas comunes + 6 horas específicas, según la especialidad. 

PREVENCIÓN




