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CUMPLIMOS CON EL MEDIO AMBIENTE

Queridos compaferos.

En el afio 2004, en ARPAS, pusimos en marcha un
ambicioso programa de gestion de residuos de
pintura para nuestros socios.

Se logré implementar un procedimiento agil y cé6-
modo para la retirada y tratamiento de los residuos
que los pintores generan en su actividad y dotar
este procedimiento con las instalaciones y medios
técnicos necesarios.

Este proyecto supone un hito a nivel nacional ya
gue no existe ningun otro similar en el resto de Es-
pafia, y demuestra que cuando se aunan volunta-
des se pueden alcanzar retos importantes.

Aprovechando la campafia que estamos llevando
a cabo en la cadena de radio Onda Cero, en la cual
ponemos en valor la gestion de los residuos por
parte de los socios de ARPAS, nos gustaria dirigir-
nos a nuestros clientes para que sean ellos los que
exijan a los profesionales que contratan para sus
obras la correcta gestion de los residuos que gene-
ran en los trabajos, exigiéndoles el correspondien-
te CERTIFICADO DE GESTION DE RESIDUOS.

De nada sirve nuestro esfuerzo si nuestros clientes
no nos valoran y diferencian de aquellas empresas
0 auténomos que no se molestan por cuidar el me-
dio ambiente.

La concienciacién con el medio ambiente por parte
de la sociedad es un trabajo de largo recorrido, de
fondo, en la que todos los actores debemos apor-
tar nuestro granito de arena.

En ARPAS llevamos aportando granitos de arena
desde hace 22 afios.
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Durante el afio 2025 se han llevando a cabo, entre
otras, las siguientes actividades:

MEMORIA
DE ACTIVIDADES

* Desarrollo del acuerdo de colaboracion entre la

DE LA AGRUPACION
REGIONAL DE PINTORES
ASTURIANOS

DURANTE 2025

La Agrupacion Regional de
Pintores Asturianos - ARPAS,
es una asociacion que trabaja
desde 1992 en nuestra region
intentando mejorar las
condiciones sociales, laborales,
profesionales y culturales de
las empresas y aplicadores

de pintura en el sector de la
construccion

Consejeria de Medio Ambiente, Cogersa, Ayun-
tamiento de Gijon, Ayuntamiento de Avilés y
nuestra Agrupacion encaminado a alcanzar el
adecuado tratamiento de los residuos de pintura
generados por nuestros asociados.

Durante 2025 se gestionaron, a través de nues-
tra Asociacion 114.000 kg de residuos de pintu-
ras, 6.000 kg menos que el ejercicio precedente,
mediante el transporte de 84 contenedores a la
planta de Cogersa.

* ARPAS tiene un acuerdo con REDECAN para

la gestidon de escombros. Durante los ultimos
12 meses se gestionaron con este programa
41.260 kg de escombros.

Mantenimiento y desarrollo de una bolsa de tra-
bajo. La Agrupacion esta consiguiendo puestos
de trabajo en el sector de la Aplicacién de Pintu-
ra bien a través la base de datos de los trabaja-
dores que nos envian su curriculo o bien a través
de otros organismos como la Fundacion Laboral
de la Construccién, FUCOMI, INEM, etc.
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A lo largo del afio 2025 se apuntaron a nuestra
bolsa de trabajo 13 pintores, 2 mas que el afio
anterior, dato que nos remarca la escasez de
mano de obra en el sector.

Licitacién de obras. La Asociacién facilita a los
socios informacion sobre las obras de pintura
que salen a licitacién por parte de las Adminis-
traciones Publicas asi como otras obras que de-
mandan particulares y contratistas. En el ejerci-
cio 2025 se enviaron a los socios 39 peticiones
de presupuestos o de mano de obra, 8 mas que
el ejercicio anterior.

Promocion y gestion de cursos formativos. La
Agrupacion participa en la gestion de los cur-
sos formativos desarrollados por la Fundacién
Laboral de la Construccion y por la FADE a tra-
vés de la Confederacion Asturiana de la Cons-
truccion. A pesar de las limitaciones derivadas
de la ausencia de subvenciones para acciones
formativas relacionadas con nuestro sector, se
enviaron a los socios informacién sobre cursos
de 30 horas con las siguientes tematicas: papel,
pintura decorativa, microcemento, sate, mura-
les artisticos y plataformas elevadoras.

Se enviaron, durante el ejercicio, 12 informacio-
nes relacionadas con cursos formativos.

Asesoramiento y atencion a los asociados. La
Agrupacién mantiene una oficina permanente
de atencién de sus socios y les asesora y de-
fiende en todos aquellos temas que los asocia-
dos demandan. (Certificados, asesoria laboral y
fiscal, elaboracién de presupuestos, etc.).

Alo largo del afio pasado se enviaron a nuestros
socios 14 correos con informaciones sobre ayu-
das y legislacion y 15 correos con contenidos
internos de ARPAS.

Convenios y acuerdos. La Asociacidon mantiene
diversos convenios con Entidades (Colegio de
Administradores de Fincas, Principado de Astu-
rias, Confederacién Asturiana de la Construccién,
Fundacién Laboral de la Construccion) y Empre-
sas de distintos dmbitos (casas de pinturas, enti-
dades financieras, seguros, prevencion de riesgos
laborales, alquiler de maquinaria, gestion de resi-
duos, consultorias, etc.). En concreto se informé
a los asociados sobre el convenio con Adarsa.

Mantenimiento de la pagina web que cuenta con
informacién sobre nuestras actividades nuestra
revista y nuestros asociados.

* Mantenimiento y desarrollo de las Listas de

Precios de Obra para profesionales, de esta for-
ma se asesora a los socios en la elaboracién de
sus presupuestos.

Publicacidn de la revista MAGENTA. En ella se
tratan, en sus distintas secciones, temas téc-
nicos relacionados con el mundo de la pintura,
subvenciones y ayudas para trabajadores au-
ténomos, articulos sobre prevencién, aspectos
fiscales de interés, reportajes a personas que
destaquen por su actividad en nuestra region,
articulos sobre medio ambiente y otras informa-
ciones de interés general.

El afio pasado publicamos los nimeros 94 (mar-
z0), 95 (julio) y 96 (noviembre) de nuestra revis-
ta MAGENTA.

Primera edicién PREMIOS ARPAS. A o largo del
afio se crearon y publicitaron las bases de los
Premios y se invitd a los premiados a la Asam-
bleay a la Fiesta del Pintor.

Celebracion de nuestra Asamblea y Fiesta del
Pintor. El viernes 28 de noviembre pasado cele-
bramos la Asamblea Anual seguida por la Fiesta
del Pintor a la que fueron invitados los socios y
las Casas de Pintura que colaboran con ARPAS.

Jose Alberto Cartdn Sanchez
Director revista MAGENTA
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ASAMBLEA GENERAL
DE ARPAS

El pasado 28 de noviembre,
la Agrupacion General de
Pintores Asturianos (ARPAS)
celebro su Asamblea General
y Electoral en el restaurante
La Campana, de Pruvia

En su informe, el Presidente, Julian, se refirié a los
siguientes temas:

PROGRAMA DE RESIDUOS
PINTURA

Se gestionaron en los Ultimos 12 meses 114.000 kg
de residuos (6.000 kg menos que el afio anterior).
Se transportaron en 82 viajes, 2 menos que el afio
anterior.

Hemos reducido el coste por kg gestionado pasan-
do de 0.13€/kg a 0.10€/kg.

ESCOMBROS

ARPAS tiene un acuerdo con REDECAN que con-
siste en que los socios de ARPAS pueden llevar los
escombros a la planta de tratamiento y REDECAN
factura mensualmente todos los residuos gestio-
nados a ARPAS. Posteriormente nosotros factu-
ramos la parte correspondiente a cada socio que
utilizé el servicio.

En los ultimos 12 meses se gestionaron 41.260 kg
de escombro, 10.000 kg mas que el afio anterior.
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BOLSA DE TRABAJO

Alo largo del afio 2025 se apuntaron a nuestra bol-
sa de trabajo 13 pintores, 2 mas que el afio ante-
rior. Esto pone de relieve la escasez de mano de
obra profesional que se ha generalizado a todo el
sector. Se sigue trabajando en la intermediacién
entre los socios que tienen necesidad de mano de
obra y los que tienen poco trabajo.

LICITACION DE OBRA

La Asociacién facilita a los socios informacién so-
bre las obras de pintura que salen a licitacién por
parte de las Administraciones Publicas asi como
otras obras que demandan particulares y contra-
tistas.

En el ejercicio 2025 se enviaron a los socios 36
peticiones de presupuestos o de mano de obra, 5
mas que el ejercicio precedente.

FORMACION

A pesar de las limitaciones derivadas de la au-
sencia de subvenciones para acciones formati-
vas relacionadas con nuestro sector, este ano se
consiguié una para los cursos de 30 horas para 12
alumnos con las siguientes tematicas:

* Pintura decorativa.

* SATE.

* Papel.

* Microcemento.

* Murales decorativos.

* Curso de plataformas elevadoras.

CONVENIOS Y ACUERDOS

La Asociacién mantiene diversos convenios con
Entidades (Colegio de Administradores de Fincas,
Principado de Asturias, Confederacién Asturiana
de la Construccién, Fundacién Laboral de la Cons-
truccion) y Empresas de distintos ambitos (Casas
de pinturas, entidades financieras, seguros, pre-
vencion de riesgos laborales, alquiler de maquina-
ria, gestion de residuos, consultorias, etc.).

ESTADO ECONOMICO

Este ejercicio se ha mantenido un equilibrio pre-
supuestario al igual que el afio pasado rompiendo
una tendencia negativa anterior.

12 EDICION PREMIOS ARPAS

A lo largo de todo el ejercicio se crearon y publici-
taron las bases de la primera edicion de los PRE-
MIOS ARPAS.

Se estd dando difusién de los premiados en las
redes sociales, medios de comunicacién y se
realizara un reportaje en el proximo numero de
MAGENTA.

Posteriormente el Tesorero, José Manuel, presen-
16 y sometid a aprobacion las Cuentas Anuales del
ejercicio 2024 asi como el Presupuesto de Ingre-
sos y Gastos para el ejercicio 2026.



Alaconclusion de la Asamblea
participé con unas palabras el
Presidente de la Confederacion
Asturiana de la Construccion
D. Joel Garcia Fernandez que
ofrecié su apoyo a ARPAS y ex-
plicé la situacién del sector de
la construccidén en Asturias.

Concluida la intervencion de

Joel, el Presidente de ARPAS procedié a la entre-
ga de diplomas a los premiados en la 12 EDICION
PREMIOS ARPAS.
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FIESTA DEL PINTOR

Una vez finalizada la Asamblea, la jornada continu6 con la Fiesta del Pintor a la que asistieron unas 200
personas relacionadas con el sector. En la Fiesta se sortearon, entre todos los asistentes, multiples regalos
donados por los socios y por las Casas que colaboran con ARPAS.

Este evento es el acto social mas importante que desarrolla la Asociacion a lo largo del afio y se ha con-
vertido en una cita ineludible para una parte significativa del sector de la Aplicacién y Comercializacion de
Pinturas en Asturias.




MEJOR INTERIOR COMERCIAL O RESIDENCIAL
REALIZADA POR SOCIO DE ARPAS

Tinin “Chis”

REMEMBER CAFE Y COPAS

Situado en la Avenida Castilla y Le6n, numero 9, el bar Remem-
ber se erige como una de las opciones para la vida nocturna en
Guardo (Palencia). A simple vista, su nombre evoca nostalgia, su-
giriendo un posible refugio para quienes buscan rememorar épo-
cas pasadas a través de la musica y el ambiente. Sin embargo,
este establecimiento se presenta envuelto en un velo de miste-
rio digital que lo convierte en una propuesta tan intrigante como
arriesgada para el cliente que planifica su salida basandose en
informacién online.

Los trabajos presentados a los premios ARPAS fueron la barra con
“SUENOS ORO CON EPOXI 3D" y las columnas en “PAN DE ORO".

En larealizacion de la barra se usaron materiales de Pinturas Paris
Academy y del Grupo Aismar. Despues de lijar la barra de madera
se aplicé una mano de “llusiones” que es un mor-

tero arenoso. “llusiones” es uno de los materiales

estrella de Pinturas Paris con el que se pueden

conseguir efectos de piedra preciosos. Una vez se-

cado secar se aplica otra mano y en este trabajo,se

pinté de negro.

Posteriormente se puso el “Papel Suefios”y una vez
seco se le aplicé laresina epoxi 3D, o resina epoxica,
un polimero especial creado a partir de una mezcla
de resinas epoxi con amina ciclo alifatica. Tiene un
aspecto viscoso y transparente y se va endurecien-
do a lo largo de las horas.

Para la realizacién de las columnas primeramente
se alisaron con pasta de reno-

vacion para dejarlas comple-

tamente lisas, luego se lijaron

y se pintaron en rojo inglés.

Una vez secas se procedié a
la aplicacion, pafo a pafo, de
Mixtion que es una cola para
después poner laminas de
pan de oro, en total se coloca-
ron en 3 columnas 564 lami-
nas de pan de oro.

Como ultimo paso se aplico
un barniz antioxidante, en este
caso nos decantamos por esa
opcion ya que la goma laca es
menos resistente al frote en
himedo y al ser un bar se ne-
cesitaba mas dureza.
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g Olimpia Carrera

TRABAJO DECORATIVO EN ESTUDIO EN MADRID

En esta obra se hicieron tres técnicas de alta decoracion.

El general de las paredes esta hecho en “Sensaciones” inclina-
do. El acabado “Sensaciones” es una técnica de alta decoracién
creada o popularizada por Juan Carlos Paris, coordinador de pro-
yectos y maestro de la academia de formacién de Decoraciones
y Pinturas Paris.

Efecto: Consigue un acabado nacarado y texturizado en las pare-
des que crea una sensacion visual de relieve o inclinacién, dotan-
do a las estancias de un aspecto sofisticado y luminoso.

Aplicacion: Es una técnica dentro de la “Alta Decoracion” que se
ensefia a profesionales para transformar espa-

cios, aplicando técnicas exclusivas que incluyen

texturas unicas.

La pared detras del sofd es un mural degradado
con stencil, conocido en espafol como estarcido,
una técnica artistica de decoracion y estampado
que consiste en aplicar pintura a través de una
plantilla o molde con un disefio recortado, trans-
firiendo asi la forma a una superficie. Es popular
por su rapidez y capacidad de replicar disefos en
paredes, telas, madera o papel, usando aerosoles,
esponjas o pinceles.

La tercera técnica decorativa se aplicé en una ba-
rra que era de madera. Esta barra se recubrid con
“llusiones”, uno de los
materiales estrella de
Pinturas Paris con el
que se pueden conse-
guir efectos de piedra preciosos.
Se le hizo un agrietado y se le
pusieron unos stencil. Posterior-
mente se puso pan de plata y por
ultimo se encapsulado con resina
epodxica 3D, un polimero especial
creado a partir de una mezcla de
resinas epoxi con amina ciclo ali-
fatica. Tiene un aspecto viscoso
y transparente y se va endure-
ciendo a lo largo de las horas.

Los materiales empleados fue-
ron: “Sensaciones” e “llusiones”
de Juan Carlos Paris y Epoxol 3D
del Grupo Aismar.



MEJOR FACHADA
REALIZADA POR SOCIO DE ARPAS

Pinturas Gutierrez
ECOMUSEO MINERO VALLE DE SAMUNO

En primer lugar se procedi6 al lavado con agua a presién, ras-
cado y saneado de los paramentos verticales.

Posteriormente se acometio el enlucido de parches con mor-
tero PREFASEC. Se trata de un mortero seco especifico para
el revestimiento de toda clase de paramentos. Disponible en
varios colores. Es un mortero seco a base de cemento, cal
hidratada, arena de gran pureza y seleccionada granulome-
tria, y aditivos quimicos. Esta en posesion del marcado CE
obligatorio, en virtud de lo dispuesto por el Reglamento (UE)
305/2011 sobre productos de construccion, y conforme a la
norma EN 998-1:2010. Este mortero esta especialmente di-
seflado para todo tipo de paramentos empleados tradicional-
mente en albanileria. En interiores y exteriores. En aplicacio-
nes manuales o con maquina de proyeccién. Con multiples
acabados: rascado, fratasado, enlucido.

A continuacioén se aplicé un fi-

jador al pliolite. Se trata de una imprimacion a
base de resinas de pliolite al disolvente para fi-
jar y endurecer fondos porosos y deleznables.

Se continud con la aplicacién de FibroSil, de
Caparol. FibroSil es un producto de revesti-
miento rellenador de fisuras. Adecuado para
rellenar superficies de revoque y revestimien-
tos de dispersién viejos pero firmes. FibroSil
se puede tratar con pinturas de dispersion,
como Muresko, o pinturas de resina de silico-
na, como AmphiSilan o ThermoSan.

El acabado se realiz6 con Caparol Muresko
en colores gris claro y gris medio. Se trata de
una pintura de fachada para una amplia varie-
dad de sustratos. Se puede utilizar en todos
los sistemas de aislamiento térmico, pinturas

de emulsion por-
tantes, sustratos minerales, hormigén, fibro-
cemento, ladrillos vistos... Dependiendo de la
diluciéon Muresko permite recubrimientos que
preservan o compensan la estructura. - 1 mi-
[lon de colores con la maxima estabilidad de
color - Versatilidad y facilidad de uso en mul-
tiples sustratos - Pelicula protegida de algas y
hongos - Buena permeabilidad al vapor Maxi-
ma repelencia al agua - Alta resistencia a los
agentes atmosféricos - Experiencia e historia
comprobadas durante mas de 60 afos.
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E PARA EMPRESA O PINTOR RESIDENTE EN ESPANA
E . 3

g Fernando Fernandez Alaminos

EDIFICIO EN ALCAZAR DE SAN JUAN (CIUDAD REAL)

El edificio data de 1926 y esta protegido por su valor patrimonial.
El bar, con el nombre de “El Tablén”, fue durante mas de 60 afos
un punto de encuentro vecinal en la ciudad.

En primer lugar, antes de empezar a pintar, se tuvo que quitar
toda la pintura que estaba en mal estado. En ese proceso se uti-
liz6 una hidrolimpiadora de alta presion que se llevé todo lo que
estaba suelto o dafado.

Posteriormente, se procedié a reparar toda la fachada. Usando
morteros de reparacion para arreglar tanto las partes lisas como
los detalles ornamentales. Los morteros de reparacion son mez-
clas técnicas pre-dosificadas de cemento, aridos seleccionados,
polimeros y aditivos especiales, disefiados para restaurar, pro-
teger y reforzar estructuras de hormigén dafiadas.

Destacan por su alta adherencia, baja contraccion,

alta resistencia mecanica y durabilidad ante agen-

tes agresivos.

Una vez reparada la fachada, se aplicé una capa de
Primerlite, que basicamente es una imprimacion
con resinas. Ayuda a que la pintura tenga una gran
adherencia, ademas deja que las paredes transpiren
y las protege contra la alcalinidad. Primerlite es una
imprimacion al disolvente con pliolite. Proporciona
un sistema de excelente adherencia sobre soportes
porosos. Transpirable, autolimpiable y resistente a
los alcalis. Ideal para con-
sequir un sistema permea-
ble de la mas alta calidad.
Recomendado como im-
primaciéon de superficies
de cemento y hormigén
donde se desee obtener

un sistema permeable de la mas alta calidad y

maxima resistencia a los agentes atmosféricos.

Y ya por ultimo, se pinto la fachada completa
en tres colores diferentes con Super Junorev,
que es una pintura de muy buena calidad. Es un
revestimiento elastico, que hace impermeable
la fachada, pero transpirable al vapor de agua,
evitando asi problemas de humedad. También
la protege contra el deterioro, lo que la hace una
pintura de excelente calidad. Es un revestimien-
to pétreo impermeable de maxima resistencia y
rendimiento. Con conservantes antimoho. For-
mulado a base de copolimeros acrilicos de la
mas alta calidad en dispersién acuosa con ex-
celente comportamiento al exterior.



PREMIOS ARPAS

AMBITO
PODRAN PARTICIPAR EN LOS PREMIOS AQUELLAS
EMPRESAS Y PINTORES/AS PROFESIONALES RESI-
DENTES EN EL TERRITORIO ESPANOL. LAS OBRAS
PRESENTADAS DEBEN HABERSE REALIZADO DU-
RANTE LOS ANOS 2025 O 2026.

CATEGORIAS
EL PINTOR/A O EMPRESA PROFESIONAL QUE SE
PRESENTE, LO HARA EN UNA DE LAS SIGUIENTES
CATEGORIAS:

1. FACHADA. PRIMER Y SEGUNDO PREMIO.
2. INTERIOR COMERCIAL O RESIDENCIAL. PRIMER Y
SEGUNDO PREMIO.

PARTICIPACION
PARA PARTICIPAR, LOS PINTORES PROFESIONALES
TENDRAN QUE SOLICITARLO A TRAVES DEL CORREO
ELECTRONICO arpas@arpas.es O LLAMANDO AL
TELEFONO 658 196 686

TODOS LOS PARTICIPANTES DEBERAN ENVIAR LAS
FOTOS DE LA OBRA REALIZADA (ANTES Y DESPUES)
Y UNA DESCRIPCION DE LOS TRABAJOS REALIZA-
DOS ASi COMO LA AUTORIZACION DE LA PROPIEDAD
PARA PUBLICAR DICHOS TRABAJOS.

EL PLAZO DE PRESENTACION DE TRABAJOS ESTARA
COMPRENDIDO ENTRE LA FECHA DE PUBLICACION DE
ESTAS BASES Y EL 15 DE OCTUBRE DE 2026.

PROCESO DE SELECCION
LA PROMOCION SE DESARROLLA A TRAVES DE UN
JURADO DE ARPAS FORMADO POR UN MAXIMO DE 10
PERSONAS, ENTRE LOS QUE SE ENCUENTRAN PRO-
FESIONALES DEL MUNDO DE LA PINTURA, ARQUI-
TECTURA Y DECORACION.

LA AGRUPACION REGIONAL
DE PINTORES ASTURIANOS
PROMUEVE Y ORGANIZA
LA
CON
EL OBJETIVO DE PONER EN
VALOR LA PROFESION DE
PINTOR VISIBILIZANDO Y
ENSALZANDO SUS OBRAS

SERA ESTE JURADO QUIEN CALIFIQUE LAS OBRAS
PARTICIPANTES EN LA PRESENTE CONVOCATORIA.
EN EL JURADO, SE NOMBRARA A UN PRESIDENTE QUE
OSTENTARA EL VOTO DE CALIDAD PARA DIRIMIR, EN
SU CASO, EL EMPATE EN LA VOTACION DEL JURADO.

EL JURADO SE REUNIRA ANTES DEL 30 DE OCTUBRE
DE 2026.

PREMIOS

1*® PREMIO FACHADA. DIPLOMA, FIN DE SEMANA
PARA 2 PERSONAS EN CASA RURAL, INVITACION
PARA DOS PERSONAS A LA FIESTA DEL PINTOR
Y PUBLICACION DE LAS OBRAS EN LA REVISTA
MAGENTA.

2° PREMIO FACHADA. DIPLOMA, UNA NOCHE PARA
2 PERSONAS EN CASA RURAL, INVITACION PARA
DOS PERSONAS A LA FIESTA DEL PINTOR Y PUBLI-
CACION DE LAS OBRAS EN LA REVISTA MAGENTA.

1R PREMIO OBRA INTERIOR. DIPLOMA, FIN DE SE-
MANA PARA 2 PERSONAS EN CASA RURAL, IN-
VITACION PARA DOS PERSONAS A LA FIESTA DEL
PINTOR Y PUBLICACION DE LAS OBRAS EN LA RE-
VISTA MAGENTA.

2° PREMIO OBRA INTERIOR. DIPLOMA, UNA NOCHE
PARA 2 PERSONAS EN CASA RURAL, INVITACION
PARA DOS PERSONAS A LA FIESTA DEL PINTOR
Y PUBLICACION DE LAS OBRAS EN LA REVISTA
MAGENTA.

COMUNICACION DEL GANADOR
ARPAS DARA A CONOCER A LOS GANADORES EN LA
ASAMBLEA DE ARPAS 2026.

ARPAS COMUNICARA EL FALLO DEL JURADO A LOS
MEDIOS DE COMUNICACION.
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¢QUE SERVICIOS PRESTAMOS?

ASOCIATE A ARPAS

Si tu o tu empresa ejerce como actividad la pintura y aun no formas parte de ARPAS, inférmate:

tel. 985119196  www.arpas.es



LOS MEJORES PROFESIONALES

ESTAN INTEGRADOS EN ARPAS

AVILES « REVESTIMIENTOS MALLAPLAST, S.L. « JOSE MANUEL MARTINEZ ALVAREZ
C/ Los Calvos,18 bis - Miranda C/ Andalucia, 9 - 3° A
@ 98554 16 85/ 629 43 24 54 La Carriona

* DECOR PINTORES
Avda. de Gijon, 16 - Bajo - 9635469150
®985545936/676487470 e N
www.decorpintores.com
info@decorpintores.com

« ALBERTO PINTURA DECORATIVA, S.L.
C/ Severo Ochoa 23, 9° D
® 985522342/62989 0118
Fax: 985 52 23 42
a.p.decor@hotmail.com

« PINTURAS Y PAVIMENTOS
DECANORTE, S.L.U.
C/ La Camara, 64 - Bajo
® 9855151 70/61055 18 58 \ <
Fax: 985 51 64 69

« PINTURAS DECORVENT, S.L. * PINTURAS Y DECORACIONES
* DPC C/ La Carrionina de la Magdalena, 35 ASCOR, S.L.
Plaza Santa Ana ,14 - bajo ® 98554 4124 C/ Reconquista, 16 - 1°D
® 985510072/6498917 02 @ Movil: 696 19 77 16 /610 67 65 63 @ 985 51 00 88 /629 85 87 89
www.pinturascastrillon.com Fax: 985 54 41 24 www.pinturasascor.es
iml@pinturascastrillon.com decorvent@hotmail.com ascor@movistar.es
-
e 2




LOS MEJORES PROFESIONALES

ESTAN INTEGRADOS EN ARPAS

« IMPARES SOLUCIONES
C/ Hernan Cortés, 31 -5° G
@ 622 1478 44
info@impares.net

* EFITECH
Avda. Alcalde José Fernandin, 37 - 5° C
Piedras Blancas
@ 664 2510 48

- ctchalets@gmail.com
s N
. J

« LEoroLDO GONzALEZ meNEnpEz  CUDILLERO

C/ Las Artes, 5 - bajo
® 9855407 15

« SUMINISTROS Y PINTURAS, S.A.
(SYPSA)
C/ Llano Ponte, 22 - bajo
® 9859388 78 /98554 88 78
tienda@suministrosypinturas.com
WWwWw.sypsa.eu

* PINTURAS MORALES, C.B.
Valliniello, 69
@ 98554 3370/606 008201

* DECORALMA
C/LaPaz, 43-8°D
@ 636 84 32 93
decoralma@hotmail.com

CASTRILLON

« DECORACIONES INDIGO
C/ Rio Narcea, 4
San Juan de Nieva
@ 606 28 66 09
Fax: 985 56 36 22
adanmonica@hotmail.com

¢ PINTURAS FERNANDO
Avda. Pincipal, 24 - 5°D
Piedras Blancas
@ 687 91 09 62
pinturasfernandorodriguez@gmail.com

« DECORACIONES JOSE LUIS
C/ Juan Antonio Bravo, 3

* PINTURAS ELIAS
C/ Alcarria, 1 - 5° Izda.
® 9851508 59 /629 28 86 38
www.pinturaselias.es
info@pinturaselias.es

DECOFER

Avda. La Tecnologia, 230

@ 985 32 99 65/ 683 65 63 45
www.decofer.net
administracion@decofer.net

TPM, S.L.

Polig. Somonte

C/ M2 Gonzalez La Pondala, 54
® 985 30 37 01
tpm@telecable.es

PINTURES VALDES

Ctra. AS-381, n® 2558
Pifiera - Cenero

® 633 52 94 33
www.pinturesvaldes.com
pinturesvaldes@gmail.com

@ 98559 0597
675646056 [ h
i J
GIJON
* PINTURAS ROGIL, S.L.  REFORMAS RETOBEL
C/ Aceria, 2 Avda. Gaspar Garcia Laviana, 22 - Bajo
@ 9853258 18 @ 984701497 /6523277 85/

Fax: 985 31 70 31

* GESAR PINTURAS
(Ctra. Lavandera, 121 - 1°
@ 63926 4379
cesarceky@gmail.com

* RAFAEL GARCIA FERNANDEZ
C/ Velazquez, 8 - 5° F
@ y Fax: 985 15 34 09
@ Movil: 616 33 17 87
rafael5586@hotmail.com

652 32 77 86
retobel@hotmail.com

PINTURAS LLAMAZARES

C/ Eulalia Alvarez, 19 - Bajo

® 9851004 07/629 29 37 34
www.pinturasllamazares.es
llamazares@pinturasllamazares.es

MF REHABILITACION

PI. Bankunion Il, Avda. Siderurgia, 18
® 9841904 07 /661 22 98 59
www.mfrehabilitacion.es
mfrehabilitacion@gmail.com



LOS MEJORES PROFESIONALES

ESTAN INTEGRADOS EN ARPAS

PINTURAS FRESNO, S.L.
Urb. Las Huertas, C. D, 28
Vega de Arriba

@ 649 01 86 57

ABELARDO SIGUENZA

C/ Naranjo de Bulnes, 24 - 3° A
® 985397263
abelardopintor123@gmail.com

ADOLFO GARCIiA MONTALVO
Plaza Juan Angel Rubio
Ballesteros, 3 - 4° A. Montevil
@ 626 47 96 61

PINTURAS MAREO

Camino de la Pedrera, 2075
Mareo de Arriba
686467172

BARTUSOL, S.L.

C/ de la Tecnologia, 293
Verina de Abajo

® 9853296 15

Pol. Bankunion Il - Tremares
@ 985329700

g

« DECORACIONES ALEX, S.L.
Pol. Ind. Mora Garay
C/ Isaac Peral y Caballero, 77
@ 985 30 85 96 /985 38 64 56
Fax: 985 30 85 87 / 985 38 64 56
@ 6705298 00/ 670 52 03 50
www.decoracionesalex.com
alex@decoracionesalex.com
david@decoracionesalex.com

* ISIDORO SANTAMARTA
Avda. de Galicia, 106 - 4°B
@ 610 61 08 47

* PINTURAS J. CAMBLOR
C/ Lope de Vega, 4-4°C
@ 985 33 6505

« JOSE CARBONELL - PINTOR
C/ Marqués de San Esteban, 52 - 7° B
@ 6857124 88 /699 35 22 98

« RAMON GARCIA GONZALEZ
Camino de las Acacias, 30
@ 65947 04 77

Ve

ARTESANIA DEL HIERRO

JOSE LUIS, S.L.

C/ Cienfuegos, 56 - Bajo

@ 9853086 88 /647 70 75 25
www.artesaniadelhierro.es
administracion@artesaniadelhierro.es

IMPA. PINTURAS E
IMPERMEABILIZACION

DEL PRINCIPADO

C/ Torno, 23 - Bajo

@ 609 7106 01/606 37 77 44

PINTURAS NESTOR PAZ
C/ Saavedra, 53 - 3° Dcha.
@ 64512 27 56
nestorpaz90@gmail.com

DECORACIONES CALSAN

C/ Arquimedes - Poligono de Roces, 3
® 9853864 04/9851678 23

Fax: 985 15 31 22

@ Mavil: 608 18 89 54

ALBERTO VELASCO CASTANON
C/ La Serena, 9 - 2° Izda.

@ 62092 42 81
albertovelasco2969@gmail.com

PINTURAS FOLGUERAS, C.B.
G/ Leon XIll, 27 - Bajo

@ 678 64 81 85/626 51 95 39
pfolguerasch@telecable.es

.

GOZON

PINTURAS Y DECORACIONES PELAEZ
Banugues - El Monte (Frente al n°® 101)
@ 98588 2105/610 29 65 85




LOS MEJORES PROFESIONALES

ESTAN INTEGRADOS EN ARPAS

GRADO

* DECORACIONES J.M.
José M. Menéndez
Pza. Las Dos Vias
® 985750962/639 150153
@ 985 75 20 23 Tienda

LANGREO

* PINTURA Y DECORACION
HERMANOS LUQUE, C.B.
C/ El Raigosu, 2-1°C
® 6102236 37/67927 56 90
hermanosluquecb@gmail.com

Los Torgados, 13
Langreo
@ 985699147/61560 75 27

PINTURA Y ROTULACION GINO
La Tabierna, 8

Riafo

@ 676977990
ginodecoformas@gmail.com

PINTURA Y DECORACION
MIGUEL ZAMBRANO

C/ Jesus F. Duro,n®7y9-8°B
® 985673975/669817312
Fax: 985 67 39 75

PINTURAS CUBERO

Grupo La Concordia, 13 - Bajo Izda.

La Felguera
® 669 8173 11
agustincuberod3@gmail.com

FLOREN

Camino Fontecha, 23
La Felguera

@ 626 22 57 41
tequifly@hotmail.com

PINTURAS LANGREQ

Grupo Concordia, 28 - 3° Izda.
@ 600 85 03 56
pinturaslangreo@gmail.com

ASTRA

C/ Los Llerones de Barros, 1
@ 674 38 47 22
astra.juan@pinturasluarca.es

REFORMAS SANCHEZ LOPEZ, S.L.

* FISECO

Poligono Riano II, parcela 10
® 9859854 51/674 09 82 28
info@fiseco.es

+ DECORACION Y PINTURA GUTIERREZ

C/ Daniel Alvarez Gonzalez, 22 - 1° A
® 985 67 33 85/689 14 22 62

Fax: 985 67 33 85
decoracionypinturasgutierrez@hotmail.es

» APLICACIONES CONCHESO
Ctra. de Carrio, 23
606 7212 29
casaconcheso@icloud.com

+ E.S. FLOREZ PALOMARES, S.L.

C/ Asturias, 2 -1°C
@ 65582 33 11

* GRUPO BAZ

G/ Padre Valdés, 12 - Bajo

® 98561 18 63 /633 26 19 91
www.bazdistribuciones.com
info@bazdistribuciones.com

g

e 2

- J
LAVIANA LENA

* PINTURAS LOPEZ
Avda. de Santiago, s/n, Bajo
Villallana
® 64917 57 33
pinturaslopez64@gmail.com

« JOSE MANUEL GARCIA GARCIA
Pajares del Puerto, s/n
® 636522874

.
- N
\ J




LOS MEJORES PROFESIONALES

ESTAN INTEGRADOS EN ARPAS

LLANERA

* DECOPIN
Lugo de Llanera
® 666 810559
decopin.asturias@gmail.com

« MANUEL A. MENENDEZ FIGUEIREDO
Cmno. de la Iglesia, 20 - 2° J
Lugo de Llanera
@ 649 46 85 55

* CGS MOVILIDAD
Arlos, s/n
@ 627 28 37 54
tecnico@cgsmovilidad.es

« TECNAPIN S.A.
Pl. Silvota.
C/ Pefia Santa, 62
@ 985260842/61047 8232
info@tecnapin.com

g

 INSA AISLAMIENTOS
PI. Silvota
C/ Pefa Beza, Nave 2 Parc. 12
@ 98577 33 33
Fax: 985 77 33 99
correo@insaaislamientos.es

» SOCRAM TC
Pl. Silvota.
C/ Pefia Redonda, R9
@ 629 82 58 43
www.socramtc.com
marcos@socramtc.com

e

LLANES

* PINTURAS EL XIGLU
P. HNOS. PRIA VILLAR, S.L.
Barro
@ 985 40 31 52/ 686 48 89 59

MIERES

« BENIGNO ALONSO DiEZ
C/ El Rollo, 9
La Rebollada
@ 98546 84 70

NAVA

« APLICACION EN PINTURA
JAVIER DIAZ, C.B.
Basoréu, 19
@ 609 42 95 01
diazpruneda@hotmail.com

« ESTRADA DECORACION
E INTERIORISMO, S.L.
Plaza Manuel Uria, 6 - 1°
® 985717225/639394473
www.estradaconstruccion.es
info@estradaconstruccion.es

D




LOS MEJORES PROFESIONALES

ESTAN INTEGRADOS EN ARPAS

OVIEDO

* APLICACIONES MAIS
C/ Del Rayo, 15 - Bajo
@ 609878405/64993 7171
www.aplicacionesmais.com

.

* APLINOR XTS

PI. Olloniego, Parcela B 36-37, Nave 1

@ 9841094 00/657 51 86 83
Fax: 901 70 75 57
www.aplinor.com
admon@aplinor.com

e

« ALCANTARA LUGONES
C/ El Asturcon, 2 - 5° C
® 98527 11 79/609 70 85 01

 SEINOR
PI. Espiritu Santo
C/ Bélgica, 1
@ 663 96 65 68
oficinatecnica@seinor.es

.

» DECORACIONES LUIS Y HERRERO, S.L.

Avda. del Mar, 28 - 7°
@ 659 87 46 19
dluisyherrero@gmail.com

» ASTURBEN
TRABAJOS DE PINTURA Y REFORMA
C/ Rafael Maria de Labra, 16 - Bajo
9840874 82/699 70 26 28
www.asturben.es
asturben@asturben.es

« LOTO RAMON MENDEZ GARCIA
@ 606 66 78 74
lotoramon@telefonica.net

« ESFER CONSTRUCCIONES Y
PROYECTOS, S.L.
C/ Menéndez y Pelayo, 27-29 - Bajos
® 9852996 19
Fax: 98529 78 70
www.esfer.es
departamentoobras@esfer.es

» NORTEPLAK
C/ Dario de Regoyos, 27 - 5° Izda.
@ 647 86 94 80
norteplak@gmail.com

« JACQUELINE DA SILVA
C/ Bermudez de Castro, 29
@ 985 28 33 65

PINTURAS RUBENGOA

C/ El Rayo, 6

@ 655706146/696 3513 45
pinturasrubengoa@gmail.com

MOSTAYAL DECORACION, S.L.

C/ Francisco Bances Candamo, 4 - 3°E
@ 717127982
mostayaldecoracion@gmail.com

ALMEIDA INSTALACIONES Y
OBRAS INTERIORES

C/ Postigo Alto, 10 - 3° Dcha.

® 98522 62 38/ 667 3763 16

ENRIQUE DUPUY CABAL
C/ Jardin, 6 - 4° G
@ 985 11 02 60/ 649 26 64 57

LIEBANA PINTURA Y DECORACION S.L.
La Estrecha, 46

® 651802673

Fax: 985 29 88 48
www.liebanapinturas.es
liebana@gmx.com

» VERTI-C
C/ Juan Antonio Alvarez Rabanal, 2
@ 684 64 46 63
verti_c@yahoo.es




LOS MEJORES PROFESIONALES

ESTAN INTEGRADOS EN ARPAS

» DECORACIONES RUIZ
C/ Eduardo Fraga, 4 -4°C
©®985083966/61927 2899
decoracionesruiz98@gmail.com

.

* VALBUENA DECORACION
@ 627 53 33 57
www.valbuenadecoracion.com
valbuenadecoracion@gmail.com

« PINTURA Y DECORACION J.L. BLANCO
C/ Cimadevilla, 11 - 3°B
®985213777/61927 06 10
Fax: 985 21 37 77

* PINTURAS LOLO, S.L.
C/ San Lazaro, 29 - 4°H
@ 9852044 47/6004117 71
Fax: 985 20 44 47

« PINTURA Y DECORACION
JOAQUIN ARANGO
C/ Bermidez de Castro, 16 - 1°B
@ 9852077 53 /629 48 29 91
joaquin1971@hotmail.com

« DECO RIESTRA
C/ Anabel Santiago Sanchez, 1-3°D
@ 607 43 95 53
decoriestra@gmail.com

.

« JOSE LUIS MENENDEZ LOPEZ
C/ Fuente de la Plata, 56 - 4° |zda
® 610307673
yeaqui@live.com

* TECNIMPAVI APLICACIONES
C/ Boca del Rio, 6 - Puerta 0
Colloto
® 9850817 21/684 63 52 62
aplicaciones@tecnimpavi.es

* BRANCOLOR DECORACION S.L.
C/ Carlos Asensio Bretones, 23
@ 984 5191 64 /633 80 11 23
www.brancolordecoracion.com
info@brancolordecoracion.com

PILONA

* PINTURAS DE PILONA S.L.U.
C/ Puente Nuevo, 4 - 4°B
Infiesto
@ 6618717 98
crespozarabozoandres@hotmail.com

* PINTURAS REDONDO
Los Rebollinos, s/n
Coya
@ 618 37 62 67

* ASTUR ALTURA VERTICAL, S.L.
Lugar El Caspio la Vega, 1
Pintueles
@ 653773516
asturalturavertical@gmail.com

PRAVIA

* PINTURAS CHUS
C/ Pefiaullan, 154
@ 635 46 91 50

SAN MARTIN
DEL REY AURELIO

« ANDRES GARCIiA MONTALVO
Perabeles, 6
Sotrondio
@ 98567 25 46/ 626 47 96 62
montalvoandres@hotmail.es

SIERO

 CONSTANTINO GONZALEZ MAXIDE
Avda. Langreo, 20 - 4°E
® 98574 2156/696 810513

« BALASTUR
Ctra. del Cementerio, s/n
El Berrdn
985741557 /6558976 14
www.balastur.net - www.balastur.es
info@balastur.es - balastur@balastur.net



LOS MEJORES PROFESIONALES

ESTAN INTEGRADOS EN ARPAS

« MAJUNSA S.L. i
Alto de Viella, 32 VALDES
Lugones
@ 985 26 18 63 . ngFu?As ARDURA
Fax: 985 26 56 31 an Feliz, s/n

@ 98564 7571/ 666 73 69 66

majunsa@majunsa.com e ) .
Junsa@may javisanfeliz@gmail.com

NACHO LARREA
Fuentemelga, 59
Sta. Marina de Cuclillos

* PINTURAS LUARCA
C/ La Pefia, 2 - 1° Izda.

Luarca
@ 98574 4001/609 87 89 22 @ 98564 22 16/ 629 87 65 15
« JOSE MANUEL MONTES VEGAS -
C/ Antonio Machado, 35 - 5° F S~ N
Lugones

@ 62913 55 22
Fax: 985 78 61 05

PINTURAS ABOLI

C/ Leopoldo Lugones, 41 - Bajo
® 6513085 66
pinturasaboli@gmail.com

ACORA REHABILITACION
Y MANTENIMIENTO

C/ Torrevieja, 22 - bajo

® 691549514 /666 72 57 63 \ 4
estudioacora@gmail.com

ALBERTO JOSE AVILA TORREJON
C/ Rio Magostales, 3 - 4° C

El Berron

® 984 516 374/ 629 079 842
aavilatorrejon@hotmail.com

¢ LACASTUR OTRAS
C/ Leopoldo Alas Clarin, 4 - 2°C COMUNIDADES
Lugones
@ 620 635613/678 271 379 ,
laca.astur@gmail.com LEON MADRID
« HUMESEC « AL TAJO INTERIORES / EXTERIORES  OLIMPIA CARRERA
Polig. Sia Cooper - Edif. Centroastur C/ San Glorio, 2 - 3° A C/ Virgo, 16
Oficina 2° G @ 987 24 97 58/ 665 67 68 09 Mostoles
Lugones altajo1@hotmail.com @ 620 97 26 42
@ 686 38 55 20 www.olimpiacarrera.es
www. humesec.es olimpiacarrera2019@gmail.com
info@humesec.es PALENCIA
* TININ "CHIS"
Avda. de Santander, 32 - 3° C
Guardo

@ 678341129
tfergon@hotmail.com



LAS MEJORES DISTRIBUIDORAS DE PINTURA
COLABORAN CON ARPAS

D. Angel Morén

P. I. Bankunion, 2 - Ctra. Gijon -
Verifia, N 11 C - 33211 GIJON
@ 9853089 74

Fax: 985 30 89 75

CIN

D. Juan Fernandez

Avda. Juan Carlos |, 94

33213 GIJON
®985311016/648 01 98 80
juan.fernandez@cin.com

D. Fernando Ambrés

C/ Arquimedes, nave 1555
Poligono de Roces, 5 - GIJON
@ 98516 80 01
gijon@ferastur.com

C/ Leoncio Suérez, 35 - GIJON
® 9851522 11
gijon@ferastur.com

C/ Pintor Ribera, 2 - OVIEDO
© 98529 28 53
oviedo@ferastur.com

Avda. de Lugo, 131 - AVILES
984 28 24 24
aviles@ferastur.com

D. José Maria Llames

Pol. Ind. de Santianes, s/n
SARIEGO - @ 985 79 36 51
ibersa@ibersa.es
www.ibersa.es

D. Ramon Luis Fernandez
@ 658 80 30 52

Pl. Mora Garay. C/ Alejandro
Goicoechea, 4 - 33211 GIJON
© 98439 09 89

Avda. Cervantes, 23 - Bajo
33402 AVILES
@ 984 08 94 03

P.I. La Pepa. Avda. del Zinc, 15
AVILES - @ 985 54 00 00

Avda. El Gayo, 50 - 33440 LUANCO
@ 984189394

P. 1. Proni - 33199 Meres - SIERO
@ 984 28 59 85

D. Fernando Gonzalez

C/ Las Artes, 5 - bajo
33402 AVILES - @ 985 54 07 15

C/ Comerciantes, nave D2
PE.PA. - 33402 AVILES

mansil@pinturasmansil.com

D. Francisco Expdsito
D 626 66 83 22

C/ Cienfuegos, 50 - 52
33205 GIJON - @ 984 28 51 97
Fax: 984 39 12 41

C/ Magnus Blikstad, 33
33207 GIJON - @ 984 28 7 89

C/ Joaquina Bobela, 11
33011 OVIEDO - @ 984 39 3292

C/ Comandante Vallespin
33013 OVIEDO - @ 984 39 59 16

D. Luis Gracia Velo

C/ Mon, 31-33 - Ctra. Carbonera
33210 GIJON - @ 985 16 41 74

Avda. del Mar, 78
33011 OVIEDO - @ 98511 67 36

C/ Palacio Valdés, 22 AVILES
® 985 51 08 99

D. Francisco Javier Castro
® 69990 83 14

C/ Vazquez de Mella, 69 - Bajo
33012 OVIEDO - @ 985 24 57 37

Pg. de Proni, C/A-17
33199 GRANDA - SIERO
Q 985 24 57 47

info@pinturasprincipado.com
www.pinturasprincipado.com

D. Rubén Amado Castro
(Delegado para Asturias)

Avda. de la Constitucion, 44 -
Bajo - 33208 GIJON

@y Fax: 9853918 78
@ M6vil: 699 09 78 52

D. Jests Martinez

Avda. Roces, 514
33211 GIJON - ® 9851594 15

jesus.martinez2@leroymerlin.es
www.leroymerlin.es

D. Yonatan Alvarez
@ 62516 42 23

C/ Cabo Pefias, 7 - bajo
33011 OVIEDO - ® 985 11 24 24

manchaspinturas@gmail.com
www.manchaspinturas.com

D. Arturo Estévez

C/ Menéndez y Pelayo, 27 - Bajo
33012 OVIEDO - @ 98529 96 19

www.r-toka.es
comercial@r-toka.es

D. Eduardo Gutiérrez Suarez
® 659 64 02 38

C/ Riegoarriba, s/n
33156 OVINANA
® 98559 63 54

C/ Rey Pelayo, 10
33450 PIEDRAS BLANCAS
® 985 50 74 87

C/ Bances y Valdés, 5
33120 PRAVIA @ 984 29 50 28

info@almaceneseduardo.com
www.almaceneseduardo.com

D. Juan Carlos Gonzalez
@ 677 41 24 63

C/ San Mateo, 6-8
33008 OVIEDO - @985 08 73 42
info@vertigopinturas.es




SILIKON FASSADENFARBE:
LA NUEVA RESINA DE
SILICONA DE CAPAROL
PARA FACHADAS
EXIGENTES

Caparol Espafa amplia su gama de recubrimien-
tos para exteriores con el lanzamiento de Silikon
Fassadenfarbe, una pintura de resina de silicona
disefiada para cubrir el espacio existente entre las
soluciones acrilico siloxanicas y los recubrimien-
tos de altas prestaciones con tecnologia NQG. Con
esta incorporacion, la marca completa su oferta
en el segmento siloxanico y refuerza su posiciona-
miento como proveedor integral para la proteccion
y embellecimiento de fachadas.

Silikon Fassadenfarbe es una auténtica pintura de
resina de silicona disefiada para ofrecer maxima
durabilidad, alta transpirabilidad y proteccidn frente
a la humedad, combinando facilidad de aplicacién
con prestaciones técnicas avanzadas. Esta combi-
nacién permite que el vapor de agua interior salga
con facilidad, evitando condensaciones, mientras
impide la entrada de agua de lluvia incluso en con-
diciones climaticas adversas.

Esta doble funcién convierte al producto en una
solucion ideal para:

Fachadas con alta exposicién al agua.
Proyectos de restauracién de edificios.

Zonas con elevada humedad ambiental o clima-
tologia exigente.

La formulacion de Silikon Fassadenfarbe aporta
un conjunto de propiedades especialmente valo-
radas por los profesionales:

Alta resistencia climatica, formulada para so-
portar condiciones ambientales adversas.
Aplicacién sencilla y segura, con una reologia
que facilita el trabajo del aplicador.

Proteccién activa frente a algas y hongos, gra-
cias a aditivos especificos que prolongan la vida
util del recubrimiento.

Excelente resistencia a los rayos UV, garantizan-
do estabilidad del color y del acabado.

Tiempo de apertura prolongado, que permite un
pintado mas uniforme y sin marcas.

Elevada transpirabilidad, con valor SdH,0 < 0,08,
lo que favorece la evacuacién del vapor interior.
Baja absorcién de agua, categoria V1 (w =< 0,1
kg/(m2-h°-%)), clasificaciéon W3, que asegura una
proteccion eficaz frente a la humedad exterior.

Un valor Sd bajo significa mayor transpirabilidad,
permitiendo la salida eficaz del vapor interior. Un
valor W3 bajo indica menor absorciéon de agua
liquida, lo que se traduce en una pintura mas im-
permeable y protectora. Estos valores técnicos se
traducen en una pintura que es capaz de prote-
ger la fachada desde el exterior sin comprometer
la transpirabilidad del soporte, una combinacion
esencial en rehabilitacién y obra nueva.

Las fachadas estdan sometidas de forma constante
a lluvia, radiacién ultravioleta, cambios térmicos y
contaminacién ambiental. El reto técnico consiste
en lograr un equilibrio entre:

Permitir la salida del vapor de agua del interior
del soporte.

Evitar la penetracion del agua de lluvia.
Mantener la estabilidad del color y del acabado
en el tiempo.

La diferencia puede resumirse de forma sencilla:
los siloxanos son el ingrediente; la resina de silico-
na es la estructura final. Una pintura con siloxanos
protege; una pintura con resina de silicona protege
y perdura.

En un mercado donde la durabilidad y la fiabilidad
son factores clave, apostar por una pintura de resi-
na de silicona supone una garantia técnica. Silikon
Fassadenfarbe representa una solucién especial-
mente indicada para fachadas exigentes, restau-
raciones patrimoniales y entornos climaticos se-
veros, donde la combinacién de transpirabilidad
y repelencia al agua resulta decisiva. Porque en
fachadas, la diferencia no esta solo en el acabado,
sino en la tecnologia que lo respalda.

Descubre Silikon Fassadenfarbe en las
tiendas de pintura EI Mundo del Pintor.
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PINTURAS MONTO
RECONOCE EL TRABAJO
DE LOS PROFESIONALES
EN LA GALA DE PREMIOS
BROCHAS DE ORO

Pinturas MONTO celebré el
pasado sabado 31 de enero en
Valencia la gala de los Premios
Brochas de Oro, una iniciativa
concebida para reconocer,
visibilizar y agradecer el talento,
la dedicacion y el esfuerzo de
los profesionales de la pintura,
auténticos protagonistas y
motor del sector

Los Premios Brochas de Oro reconocen proyectos
reales desarrollados por profesionales de toda Es-
pafia, valorando tanto la excelencia técnica como
la creatividad y el cuidado en la ejecucion.

El proyecto “Aires Modernistas” fue el ganador de
la Brocha de Oro, reconocimiento al mejor pro-
yecto de pintura del 2025. La obra, realizada por
Xavi Riera y Sergio Moreno de la empresa Colorin
Colorado Pintors, rinde homenaje a los suelos hi-
draulicos usados en la Barcelona Modernista y al
paso del tiempo. El mural fue elaborado en el salén
de una vivienda particular construida en 1911 por
Joan Busquets.

El reconocimiento de la Brocha de Plata recayd
sobre el artista internacional Antonyo Marest, con
“Allegra Beach”, proyecto que transforma las case-
tas de salvamento de la Playa de San Juan (Alican-
te) en iconos artisticos, fusionando la estética de
Miami Beach con la luz del Mediterraneo.



La Brocha de Bronce fue otorgada para el proyecto
“Particular”, realizado por Ximo Canet de la empre-
sa Canet Pintor. Se trata de una intervencién en
una vivienda privada que genera volimenes y tex-
turas con un enfoque decorativo para desdibujar
las lineas rectas de la arquitectura original, crean-
do un espacio con caracter e identidad.

El gran nivel técnico y precision de los proyectos
presentados provocé que la decisién fuera muy re-
fida para el jurado y por ello se entregé también un
reconocimiento al resto de finalistas de la | Edicion
de este certamen, que ya se ha convertido en una
cita ineludible en la agenda de los profesionales
de la pintura.

Mas alla de la entrega de premios, la gala ofrecié
a los asistentes un espacio para compartir expe-
riencias y disfrutar juntos, en un ambiente cercano
y familiar. Unas jornadas pensadas para poner en
valor su trabajo diario y trasladarles un mensaje
claro de reconocimiento y agradecimiento por con-
fiar en Pinturas MONTO como aliado en su dia a
dia laboral.

La respuesta del sector a esta primera edicion de
los Premios Brochas de Oro ha sido especialmente
significativa: con casi 200 proyectos presentados
y mas de 2.800 votantes. Esta acogida ha motiva-
do a Pinturas MONTO a confirmar una Il Edicién de
las Brochas de Oro 2026, que ofrecerd una nueva
oportunidad para que los profesionales den visibi-
lidad a su trabajo.

La nueva edicién llega con novedades, como por
ejemplo la posibilidad de inscribir los proyectos en
diferentes categorias: general, mural, alta decora-
ciony SATE. La apertura del plazo de participacion
se comunicara préximamente a través de los cana-
les digitales y redes sociales de la marca.

Con esta continuidad, Pinturas MONTO consolida
los Premios Brochas de Oro como un punto de en-
cuentro y reconocimiento para los profesionales de
la pintura, reforzando el vinculo entre la marca y quie-
nes confian en ella para dar vida a sus proyectos.

De un taller familiar a la empresa de pintura

con capital espafiol mas grande del mercado.
Hoy, 65 afios después, MONTO sigue marcando
el ritmo de la innovacién. Desde su fabrica de
Marines —un espacio de 54.500 m? situado a
los pies del impresionante Parc Natural Serra
Calderona— la compahia produce mas de
200.000 litros de pintura al dia, integrando la
ultima tecnologia con un firme compromiso con
la naturaleza que la rodea.

En cuanto a su gama de productos, cuenta con
pinturas decorativas para paredes y techos,
soluciones para fachadas, esmaltes, producto
especifico para madera, masillas, imprimaciones,
productos de alta decoracion y otras gamas de
producto para industria o usos especificos.

En 2020, con la apertura de su plataforma
logistica de 15.500 m2 en Lliria, MONTO dio un
paso mas hacia el futuro: llevar la calidad de sus
productos a 41 paises, consolidando su posicién
como referente internacional sin perder su
esencia de empresa 100% espafiola. Con mas
de 500 empleados, una cultura de innovacion
constante y una apuesta clara por la excelencia,
MONTO no es solo un fabricante de pinturas: es
sinénimo de confianza, tecnologia y calidad.
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LA IMPRIMACION EPOXI
DE DOS COMPONENTES
KP PROA OBTIENE LA
CLASIFICACION DE
REACCION AL FUEGO
B-S1, DO SEGUN LA
NORMA EN 13501-1:2018

La empresa PROA anuncia que su producto Impri-
macion Epoxi 2 Componentes KP PROA ha obteni-
do oficialmente la Clasificacién de Reaccién al Fue-
go B-s1, d0 conforme a la norma EN 13501-1:2018,
que establece la clasificacion en funcién del com-
portamiento frente al fuego de los productos de
construccion y elementos para la edificacion

Este reconocimiento certifica el excelente compor-
tamiento del producto ante la exposicion al fuego,
destacando por su limitada contribucién al incen-
dio (B), baja emisién de humos (s1) y ausencia de
gotas inflamadas (d0), lo que refuerza su idonei-
dad para su uso en entornos donde la seguridad
contra incendios es un factor critico.

La Imprimacion Epoxi 2 Componentes KP PROA
de alto espesor se distingue por sus elevadas pres-
taciones técnicas, entre las que destacan:

Excelente adherencia sobre multiples soportes,
incluyendo acero, hormigoén y superficies previa-
mente tratadas.

Alta resistencia quimica y mecanica.

Gran poder anticorrosivo.

Optima preparacién de superficies para siste-
mas de pintado posteriores.

Elevada durabilidad en ambientes industriales y
de alta exigencia.

Gracias a su formulacién epoxi bicomponente, el
producto ofrece una capa base robusta que mejo-
ra significativamente la vida util de los sistemas de
proteccion, al tiempo que contribuye a reforzar la
seguridad pasiva frente al fuego en proyectos de
construccion y rehabilitacion.

La obtencién de la clasificacién conforme a la nor-
ma EN 13501-1:2018 pone de manifiesto el com-
promiso de PROA con el cumplimiento de los es-
tandares europeos mas exigentes en materia de
seguridad, calidad y sostenibilidad en el sector de
la construccién.

Este certificado posiciona a la Imprimacion Epoxi
KP PROA como una solucién especialmente ade-
cuada para:

Edificacion publica y privada.

Infraestructuras industriales.

Instalaciones logisticas.

Proyectos que requieren cumplimiento normativo
en reaccién al fuego.

Con este logro, PROA reafirma su apuesta por la
innovacion y desarrollo de productos técnicos que
combinan rendimiento, seguridad y fiabilidad, apor-
tando soluciones avanzadas para profesionales de la
construccion, la industria y la prescripcion técnica.

Para mas informacion:
Departamento Técnico y Comercial - PROA



POST-MEET

PROJECT

Information actions for posting
in the construction sector

POST-MEET CULMINA
TRAS REFORZAR LA
PROTECCION DEL
TRABAJADOR/A
DESPLAZADO EN

LA CONSTRUCCION
EUROPEA

El proyecto Post-Meet
concluye en febrero de 2026
tras desarrollar herramientas
digitales y guias practicas

en ocho paises de la UE para
proteger a los trabajadores/as
desplazados y simplificar

los tramites de las empresas
del sector de la construccion

Tras varios anos de cooperacion
entre entidades de ocho Estados
miembros, la iniciativa europea
Post-Meet cierra su recorrido
con un balance centrado en

la mejora de la seguridad
juridica y la transparencia en el
desplazamiento transnacional
de trabajadores/as, uno de los
desafios mas complejos del
mercado unico en el ambito

de la construccion

La movilidad laboral constituye un principio fun-
damental de la Unién Europea, pero su aplicacion
practica en un sector intensivo en mano de obra
como la construccién implica afrontar diferencias
normativas, requisitos administrativos especificos
y sistemas de proteccidn social no siempre armoni-
zados. En ese contexto, el proyecto —cofinanciado
por la Unién Europea y con participacién de la Fun-
dacién Laboral de la Construccion del Principado
de Asturias (flc)— se plantedé como una respuesta
orientada a reducir la incertidumbre y facilitar el
cumplimiento normativo tanto a trabajadores/as
COMO a empresas.

Uno de los principales ejes de trabajo fue la ela-
boraciéon de recursos practicos que permitieran
conocer con antelacién las obligaciones legales
en el pais de destino. El consorcio desarroll6 cinco
guias multilinglies que detallan condiciones labo-
rales, salarios minimos, procedimientos de registro
y aspectos relacionados con la seguridad social en
Bulgaria, Italia, Polonia, Eslovenia y Espafia. Estos
documentos estan disefiados para ofrecer infor-
macion clara y accesible, contribuyendo a prevenir
errores administrativos y situaciones de vulnerabi-
lidad laboral.

A esta labor se sumé la incorporacién de solucio-
nes tecnologicas basadas en inteligencia artificial.
En algunos paises participantes se implementaron
sistemas de asistencia automatizada capaces de
responder consultas sobre desplazamiento, fon-
dos sectoriales y cotizaciones sociales. La digi-
talizacion se convirtié asi en un instrumento para
agilizar tramites, mejorar la transparencia y reducir
la carga burocratica, especialmente en el caso de
las pequenas y medianas empresas.

El proyecto incluyé ademas una dimensién forma-
tiva significativa. Mas de 20 seminarios, celebra-
dos en formato presencial y en linea, reunieron a
sindicatos, organizaciones empresariales y exper-
tos en normativa comunitaria para analizar casos
practicos y reforzar la cooperacién transnacional.
Esta vertiente busco garantizar que las herramien-
tas desarrolladas tuvieran una aplicacién efectiva
en el terreno.
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Los resultados finales fueron presentados el 3
de febrero en Bruselas, en una conferencia cele-
brada en el Parlamento Europeo, con la participa-
cioén de representantes de la Comisién Europeay
de organizaciones sectoriales como la Federa-
cion Europea de Trabajadores de la Construccion
y la Madera (EFBWW) y la Federacién Europea de
la Industria de la Construccién (FIEC).

Durante el encuentro se destacé que la falta
de informacién continda siendo uno de los
principales obstaculos para una movilidad
laboral justa. En este sentido, la Fundacion
Laboral de la Construccion subray6 la relevan-
cia de la formacion en prevencién de riesgos
laborales que los trabajadores desplazados
deben tener como mecanismo prevenir los ac-
cidentes laborales.

La participacion de flc resulté especialmente rele-
vante por su caracter paritario, al integrar a repre-
sentantes empresariales y sindicales del sector.
Este modelo facilité el didlogo social y permitid tras-
ladar los objetivos europeos a la realidad operativa
de las obras, reforzando el papel de las institucio-
nes paritarias y los fondos sectoriales como garan-
tes de los derechos laborales y de la portabilidad de
beneficios sociales.

Aunque Post-Meet concluye administrativamente
en febrero de 2026, las herramientas desarrolla-
das permaneceran a disposicion del sector. Las
guias, los materiales formativos y los sistemas
digitales seguirdn operativos como recursos de
consulta y apoyo.

El cierre del proyecto coincide, ademas, con el de-
bate comunitario sobre nuevas iniciativas de digita-
lizacion, como el Pasaporte Europeo de Seguridad
Social (ESSPASS). La experiencia acumulada du-
rante estos afios se presenta como un precedente
practico que demuestra cémo la combinacion de
informacidn estructurada, innovacién tecnoldgica
y cooperacion institucional puede contribuir a una
movilidad laboral mas transparente y equilibrada
en el conjunto de la Unidn Europea.

Para mas informacion:



FORMACION

JORNADA TECNICA
“SOLUCIONES DE
AISLAMIENTO DE BAJO
ESPESOR” CON LA CASA
REVESTIMIENTOS
TECNICOS
SOSTENIBLES - RTS

RTS, acompanada de Vertigo
Pinturas y de ARPAS, impartio
una jornada técnica sobre
soluciones de aislamiento de
bajo espesor en la Fundacion
Laboral de la Construccion, a la
que asistieron numerosos socios
de ARPAS

El formador, Ivan, técnico de RTS, inicié su ponen-
cia presentando la firma y poniendo en valor los
distintos departamentos y divisiones de la misma.

Entrando en materia, los alumnos conocieron ini-
cialmente los aislantes de corcho natural.

ReveCork es un revestimiento climatizador, tér-
mico, acustico, elastico, multiadherente y ecolé-
gico, a base de particulas de corcho natural vapo-
rizado y emulsiones UV, elasticas, transpirables e
impermeables.

Soporta el ambiente marino, agua de mar y niebla
salina.

Una vez aplicado queda un soporte continuo y sin
juntas. Se consigue un soporte protegido contra
la contaminacién producida por hongos, algas y
bacterias.

En soportes horizontales se obtiene una superficie
transitable, antideslizante y muy resistente a los
agentes atmosféricos.

En aplicaciones exteriores, el producto consigue
gue no se calienten ni se enfrien los paramentos
tratados de los edificios, viviendas o cubiertas.
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Al proteger la envolvente, se logra estabilizar la
temperatura interior, reduciendo las pérdidas de
frio o calor. Ademas se eliminan los puentes térmi-
cos y las condensaciones.

Aplicado en el interior de las viviendas se conse-
guird un ahorro energético muy considerable, en
torno al 30%. Esto sucede porque, tanto la calefac-
cién como la climatizacion que producimos, no se
perderan a través de las paredes y techos, con lo
gue se consigue un menor consumo de electrici-
dad, gas, gasoil, biocombustible...

ReveCork es un producto con el que se consigue
que el salitre no avance y se retenga. A la vez se
eliminan los puentes térmicos causantes de las
humedades por condensacion.

ZERAMIC EXTREM

A continuacion los alumnos conocieron el produc-
to Zeramic Extrem, que abarca una gama de ais-
lantes térmicos a base de microesferas huecas de
ceramica o ceramica liquida.

Zeramic Extrem es la gama de revestimientos tér-
micos tecnolégicos desarrollada por Revestimien-
tos Técnicos Sostenibles para reducir la trans-
ferencia de calor mediante reflexiéon solar, baja
emisividad y control de la radiacién térmica.

* Reduccion de la transferencia térmica. Minimi-
za el paso de calor entre interior y exterior, opti-
mizando el aislamiento.

 Alta reflexién solar. Refleja el 86-88% de la radia-
cion solar, reduciendo la absorcién de calor.

* Reduccién de temperatura superficial. Dismi-
nuye hasta 45°C la temperatura de la superficie
expuesta al sol.

* Impermeable y transpirable. Barrera total con-
tra el agua mientras permite la transpiracién
del muro.

* Eliminacion de condensaciones. Previene la
formacién de humedades y condensaciones
superficiales.

* Resistencia al fuego. Clasificacion Euroclase
B-S1.D0, maxima resistencia a la propagacion
de llamas.

SATE DE BAJO ESPESOR

El SATE (Sistema de Aislamiento Térmico por el
Exterior) es una técnica de construccién que se uti-
liza para mejorar la eficiencia energética de los efi-
ficios. Consiste en aplicar una serie de capas ais-
lantes en la parte exterior de las fachadas, creando
una envolvente térmica alrededor del edificio.

RTS propone el siguiente protocolo de aplicacion
para el SATE de bajo expesor:

1. Preparacion del soporte. Limpieza minuciosa
del sustrato para eliminar polvo, suciedad, conta-
minantes, restos de pinturas o sales, asegurando
asi una superficie estable adherente y limpia.

2. Imprimacién técnica. Aplicacién de un fijador
acrilico que regula la absorcién del soporte, pe-
netra en profundidad asegurando una adhesién
optima de las capas posteriores.

3. Capa térmica activa. Aplicacién de corcho na-
tural vaporizado. Esta capa actua como barrera
térmica y acustica, reduciendo significativa-
mente la transferencia de calor por conduccién
y el flujo de aire por conveccion.

4. Capa reflectiva. Este revestimiento formado
por microesferas cerdmicas huecas de baja
emisividad, incrementa la reflexion de la radia-
cién térmica, reforzando el aislamiento gene-
ral del sistema.

Con la parte practica de la jornada, consistente en
la aplicacion de muestras, se finalizé esta intere-
sante jornada.



SOCIOS Y COLABORADORES

ALMACENES EDUARDO,
CASA COLABORADORA
CON ARPAS

En el corazon de Ovinana
(Cudillero) Almacenes Eduardo
es un pilar para profesionales
y particulares de toda la

zona. Desde materiales de
construccion, decoracion y
especialmente en pintura

En Almacenes Eduardo encuentras calidad, buen
precio y una atencién que marca la diferencia. Ade-
mas de sus instalaciones en Oviflana, Almacenes
Eduardo cuenta con tiendas de pintura y decora-
cioén en Pravia y en Piedras Blancas.

En Almacenes Eduardo encontraras:
PINTURAS:

Es distribuidor oficial de la marca PROCOLOR des-
de el centro al occidente asturiano. En sus “Centros
PROCOLOR” encontraras tiendas especializadas
dirigidas a pintores profesionales y decoradores.

Ofrecen productos de alta calidad, asesoramiento
técnico y maquinas tintométricas cubriendo nece-
sidades enrehabilitaciény decoracién de espacios.
Almacenes Eduardo distribuye también las otras
marcas del grupo AKZO NOBEL como: SIKKENS,
XYLADECOR, XYLAZEL, TITAN. Siendo también
distribuidor de PINTURAS JUNO Y BUPISA.

DECORACION:

Con la ayuda de sus expertos en decoracion y de
la mano de las mejores marcas, podra decorar su
casa tal y como has sofiado. Le ofrecen la maxima
calidad al mejor precio en pinturas, papeles pinta-
dos y suelos laminados. No dudes en consultarlos.

PAG.

w
|

MAGENTA #97



PAG. _

38
&  INSTALACIONES
< DE ALMACENES EDUARDO
2
(4]
S OVINANA
Riegoarriba, s/n
33156 Ovifana
Cudillero

Telf. 985 596 354

En las instalaciones de Ovifiana encontraras
una amplia exposicién de azulejos y bafios
donde podras ver las udltimas novedades de
las mejores marcas del mercado. Ademas, en
Ovifiana se encuentra el almacén de materia-
les de construccion desde donde te haran lle-
gar todos los materiales que necesites para tu
obra o reforma.

CASTRILLON

C/ Rey Pelayo, 10
33450 Piedras Blancas
Castrillon

Telf. 985 507 487

El centro de Piedras Blancas esta dedicado a
la decoracion de tu hogar, tanto exterior como
interiormente, desde pinturas hasta papel pin-
tado o suelos laminados. Ademas, el apartado
de bafios ocupa un espacio en dicho centro,
complementado con los materiales de cons-
truccion que necesites y que te serviran des-
de Ovifana.

PRAVIA

C/ Bances y Valdés, 5
33120 Pravia

Telf. 984 295 028

Las instalaciones de Pravia también estan

dedicadas a la decoracion de tu hogar. Cuen-
tan con las mejores marcas del mercado en
pinturas para el exterior o interior de tu hogar,
complementos para pintar, suelos laminados,
papeles pintados, etc.




PREVENCION

EVALUACION Y
ACONDICIONAMIENTO
DE LA ILUMINACION EN
PUESTOS DE TRABAJO
ERGONOMICO

(12 PARTE)

Presentamos esta publicacion, que es una herra-
mienta practica para la evaluacién y acondiciona-
miento de la iluminacidn en los puestos de trabajo,
que facilita la identificacién de necesidades de me-
jora y la adopcién de medidas destinadas al per-
feccionamiento de las condiciones de iluminacion,
contribuyendo al aumento del bienestar y la pro-
ductividad, asi como a la prevenciéon de muchos
accidentes que tienen como causa una visibilidad
deficiente del entorno de trabajo.

INTRODUCCION

El acondicionamiento de la iluminaciéon en los
puestos de trabajo tiene por objeto favorecer la
percepciodn visual con el fin de asegurar la correcta
ejecucion de las tareas y la seguridad, la salud y el
bienestar de quienes las realizan.

Una iluminacién deficiente puede conllevar efec-
tos negativos tales como problemas para la salud
visual, para la seguridad, o afectar psicoldgica-
mente a las personas expuestas (figura 1). A pesar
de esta evidencia, frecuentemente se encuentran
puestos de trabajo mal iluminados o con un man-
tenimiento deficiente del sistema de iluminacién.
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EFECTOS NEGATIVOS
DE UNA ILUMINACION DEFICIENTE

EFECTOS EN LA SALUD

Problemas visuales

Fatiga visual

Visién borrosa

Sensacion de tener un velo delante de los ojos
Dificultad para enfocar

Irritacién conjuntiva

Picor de ojos

Pesadez en los parpados

Problemas generales

Dolor de cabeza

Cansancio

Alteracion de ritmos circadianos.
Adopcioén de posturas inadecuadas

EFECTOS EN LA SEGURIDAD

Accidentes al no percibir bien objetos o sefales
Errores

EFECTOS PSICOSOCIALES

Alteracion del estado de animo
Aparicion de estrés
Falta de concentracion

INDICACIONES PARA LA APLICACION DEL
CUESTIONARIO

Este cuestionario se presenta separado en dos
partes, la parte A es un cuestionario subjetivo, que
contiene preguntas directas para las personas tra-
bajadoras. Su opinién es imprescindible para de-
terminar si la iluminacion existente en el puesto de
trabajo se percibe como adecuada para realizar la
tarea, ya que, dependiendo de las caracteristicas
individuales unas mismas condiciones de ilumina-
cion pueden ser, 0 no, origen de molestias.

La respuesta a la primera pregunta, sobre como se
percibe la iluminacion en el puesto de trabajo, esta
graduada desde “adecuada” hasta “muy molesta”.
Esto permite establecer un criterio para la estrate-
gia de actuacion, priorizando aquellas situaciones
en las que exista mayor numero de respuestas des-
favorables. El objetivo de esta primera pregunta es
que la iluminacion sea percibida como adecuada.

La segunda pregunta, referida al origen de las mo-
lestias, va a ayudar a identificar los puntos donde
sera preciso actuar.

La parte B del cuestionario es el test de ilumina-
cion, que permite determinar los factores de riesgo
presentes. Estd disefiada para ser cumplimentada
por el servicio de prevencién, el cual, tras recabar
la informacion y los datos que considere necesa-
rios, y en base a ellos, rellenara los diferentes apar-
tados, teniendo en cuenta la informacién que pro-
porciona la persona trabajadora.

Después de la respuesta correspondiente a cada
cuestién, se ha reservado un espacio para que se
puedan reflejar las observaciones oportunas so-
bre los aspectos que puedan ser de utilidad y asi
posteriormente se puedan concretar las medidas
correctoras mas adecuadas.

Tras el cuestionario, el apartado IV, “Medidas de
prevencion y control”, orienta sobre posibles solu-
ciones para ayudar a un acondicionamiento ade-
cuado de la iluminacién. Hay una correlacion nu-
mérica entre los apartados del cuestionario sobre
confort luminico y las medidas de prevencidn y
control, de esta manera se facilita la identificacion
de posibles actuaciones.

Una vez que se toma la decision de buscar e im-
plantar alguna solucion, se deberia considerar lo
siguiente:

* Prioridad de las intervenciones.

» Efectos de las soluciones adoptadas sobre otras
tareas.

* Planificacién de cada etapa.

* Verificacion de la eficacia de las medidas
adoptadas.

CUESTIONARIO SOBRE CONFORT LUMINICO
A. CUESTIONARIO SUBJETIVO

1. MOLESTIAS

La sensacién de molestia es subjetiva, depende
de cada caso particular.

Si hay iluminacién natural es posible que solo se
produzcan molestias en unas horas determina-
das del dia, que varian segun la estacion del afo.

2. ORIGEN DE LAS MOLESTIAS



B. TEST DE ILUMINACION
3. SISTEMA DE ILUMINACION EXISTENTE

Siempre que sea posible, los lugares de trabajo
tendrdn iluminacién natural (frecuentemente re-
gulada gracias a un sistema de aprovechamien-
to delaluz natural), que deberd complementarse
con iluminacién artificial cuando la primera, por
si sola, no garantice las condiciones de visibili-
dad adecuadas.

Hay que tener en cuenta que la luz natural varia
alo largo del dia, segun las estaciones del afio y
con el tiempo atmosférico.

4. NIVELES DE ILUMINACION Y SU
HOMOGENEIDAD

El nivel de iluminacién éptimo para cada caso
depende de varios factores, como las exigen-
cias visuales de la tarea a desempeiiar o las
caracteristicas de la persona. Por ejemplo, con
la edad se requieren mayores niveles de ilumina-
cién para poder ver correctamente.

Es necesario tener un nivel minimo de ilumina-
cion para poder realizar el trabajo con seguridad,
también, por otra parte, un nivel de iluminacién
excesivo puede ser molesto e incrementar la fa-
tiga tanto visual como mental, y en trabajos con
pantallas de visualizacion puede reducir dema-
siado del contraste en la pantalla.

El RD 486/97 y algunas normas UNE indican
unos niveles minimos de iluminacidn en funcién
de las distintas tareas a desempenfar. Las nor-
mas europeas no especifican requisitos de ilu-
minacidn con respecto a la seguridad y salud de
los trabajadores en el trabajo, y no son de obliga-
do cumplimiento.

Por otro lado, es igual de importante que el en-
torno inmediato disponga de unos niveles de
iluminacién similares, ya que el ojo necesita
tiempo para adaptarse a un cambio en distintas
zonas del puesto de trabajo.

La situacion apropiada es cuando el nivel de
iluminacion del entorno inmediato a la tarea es
igual o ligeramente inferior al de la tarea.

De forma analoga a lo anterior, si el objeto a
visualizar esta en una zona a la sombra, el ojo
puede que no enfoque adecuadamente, porque
esta fisiolégicamente ajustado para protegerse
de la cantidad de luz superior del entorno.

. DESLUMBRAMIENTOS Y REFLEJOS

Cuando existe un punto o zona brillante en el
campo visual, el ojo se adapta fisiol6gicamente
para protegerse del exceso de luz que le llega a
la retina impidiendo el enfoque apropiado en la
tarea. Este proceso por un lado dificulta la visibili-
dady, por otro lado, puede producir fatiga visual.

Un deslumbramiento puede ser incapacitante si
es un brillo intenso, como ejemplos, un punto de
luz que, al reflejar en una superficie pulida, inci-
de directamente en el 0jo, o el deslumbramiento
provocado por los faros de un vehiculo que se
aproxima en la oscuridad. Los ojos no pueden
adaptarse al mismo tiempo a los faros del vehi-
culo (muy luminosos) y al brillo de la carretera
(muy inferior).

El deslumbramiento también puede ser molesto,
al reducir la percepcioén del contraste, y por tan-
to, el rendimiento visual.

Una forma sencilla de detectar si hay una fuente
de luz que esta produciendo un deslumbramien-
to molesto es interponer una visera o similar en-
tre los ojos del trabajador y esa fuente, y consta-
tar asi si deslumbra o no.
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6.

COLOR

Para percibir los colores es necesario que estén
iluminados por una luz que tenga una intensidad
suficiente como para estimular los conos de la
retina y con ellos la vision fotépica.

La percepcion de los colores depende de las ca-
racteristicas del objeto y del espectro cromatico
de la luz incidente. Los colores se reproduciran
de forma diferente en funcién de la distribucion
de la energia espectral de la fuente de luz con
que estd iluminado y de las caracteristicas re-
flexivas de dicho objeto.

La temperatura de color de la |ampara indica a
qué parte del espectro cromatico pertenece la
energia de la luz que emite, de lo que dependera
gue produzca sensacién de calidez o frio al ilu-
minar entornos u objetos con ella.

La tonalidad de los colores de las estancias pue-
de aportar una sensacion de calidez y relajacion
o de frio y tensidn, por lo que, segun las tareas a
realizar, seran apropiados unos colores u otros.

CONTRASTE DE LA TAREA

El contraste es un factor que afecta a la visibi-
lidad del objeto, por ejemplo, los caracteres del
texto sobre el papel, en tareas de lectura, o el
hilo de coser sobre la tela en tareas de costura.

Puede ser contraste de color, que hace que se
perciban mejor o peor los objetos o letras, segun
su posicién en el circulo cromatico, respecto ala
posicion del color del fondo.

También puede ser contraste de luminancias,
necesario para distinguir entre el objeto a per-
cibir y el fondo, pero un contraste elevado entre
diferentes zonas del campo visual disminuye la
eficacia visual.

En puestos de trabajo con pantallas de visua-
lizacion el contraste es inadecuado cuando el
nivel de iluminacion es elevado, y se percibe la
pantalla como cubierta por un velo.

8. ARTEFACTOS LUMINOSOS TEMPORALES (TLA)

Los TLA pueden resultar molestos y también pue-
den ser peligrosos, especialmente para personas
con problemas de equilibrio o trastornos neurol6-
gicos. Estos se perciben en forma de parpadeos,
efectos estroboscépicos o luz fantasma.

Los efectos estroboscépicos pueden dar lugar
a situaciones peligrosas al cambiar el movi-
miento percibido de la maquinaria giratoria,
dando la impresiéon de que permanece quieta,
sin movimiento.

Los sistemas de iluminacion LED, aunque en
menor medida que las ldAmparas fluorescentes,
también pueden producir fluctuaciones, pero de
alta frecuencia.

. CAMPO VISUAL

Los objetos a visualizar tienen que estar dentro
del campo visual de la persona trabajadora, para
gue pueda desarrollar bien su tarea, en condicio-
nes seguras y adoptando posturas ergondémicas.

El campo visual es una caracteristica de cada
persona, aunque hay unos estandares que sefa-
lan el minimo de una vision no alterada.

10. MANTENIMIENTO

A menudo los niveles de iluminacién varian de-
bido a un mal mantenimiento de lamparas y lu-
minarias.

Ademas de la importancia de una limpieza apro-
piada, las bombillas tienenuna vida Gtil, y pasado
ese tiempo, si bien pueden seguir funcionando,
el flujo luminoso que emiten puede variar.









